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Registro oficial N°215 del 16 de Mayo de 1.961.
Acuerdo Ministerial N°730 del 13 de mayo de 1.961.

Canton Esmeraldas — Provincia Esmeraldas
ADMINISTRACION 2023-2027

ACTA SESION ORDINARIA Nro. 02-2024-GADPM
En la parroquia Majua, cantdn y provincia Esmeraldas, siendo a las 09:58 am del dia 26 de
febrero del aflo 2024, previa convocatoria del ejecutivo a los vocales del Gobierno
Auténomo Descentralizado Parroquial de Majua, se rednen en sesidon con la finalidad
de tratar el siguiente orden del dia:

1. Informe de actividades del sefior Presidente.
2. Andlisis y resolucion de Teletrabajo al sefior Presidente, Jaminthon Billielson Flores
de Valgaz Giler.

Una vez constato el quérum reglamentario y registrado las siguientes personas: Sr. FLORES
DE VALGAZ GILER JAMINTHON BILLIELSON en calidad de Presidente (virtual); Lic. LASTRA
AYOVI JULIA ANABEL, en calidad de Vicepresidenta(Presencial); Sr. YIME EDISON ALCIVAR
CEVALLOS, Primer Vocal (presencial); Lic. BONE MARQUEZ ROSA MARIA Segundo Vocal
Principal (virtual); y, Sra. CHUNG ZAMBRANO CARMEN DOLORES Tercer Vocal Principal
(virtual). Se procede a instalar la sesién por parte del sefior Presidente FLORES DE VALGAZ
GILER JAMINTHON BILLIELSON, y autoriza a la sefiora secretaria que proceda a dar lectura

al orden del dia;

Secretaria. - Por disposicion del sefior Presidente procedo con la lectura del orden del dia
establecido en la Convocatoria a Sesién Ordinaria Nro. SO-03-2024-GADPM; mismo que es
puesto a consideracidén y aprobado con Tres votos a favor ( Yime Alcivar, Julia Lastra,
Jaminthon Flores de Valgaz) y dos Votos en Contra ( Rosa Marquez y Carmen Chung).

Sr. FLORES DE VALGAZ GILER JAMINTHON BILLIELSON - Presidente.- Una vez que se
constaté el quérum y aprobd el orden del dia, proceda sefiora secretaria a dar lectura para
su tratamiento del siguiente punto.

Secretaria, PUNTO UNO: Informe de Actividades del sefior Presidente.

Sr. FLORES DE VALGAZ GILER JAMINTHON BILLIELSON - Presidente. - manifiesta:
Compafieros permitan presentar el siguiente informe de las actividades realizadas:

e Se ha continuado haciendo gestiones ante el consejo provincial para poder obtener las
maquinarias necesarias para las limpiezas de las vias y acceso a las comunidades.
e Sehaterminadolaslabores de arregloy mantenimiento de la gabarra.
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e Ante la situacion invernal presentada en nuestra parroquia, se ha procedido a levantar
la informacién de afectaciones por parte de las compafieras vocales y entregar las
solicitudes de ayuda humanitaria antes las diferentes entidades.

Una vez culminado con el informe de mis actividades, proceda sefiora Secretaria a dar lectura
al siguiente punto del orden del dia.

Secretaria.- Con su venia sefior presidente, procedo a dar lectura al siguiente punto
del orden del dia establecido:

PUNTO DOS: Andlisis y resolucion de Teletrabajo al seior Presidente, Jaminthon Billielson

Flores de Valgaz Giler.

Sr. FLORES DE VALGAZ GILER JAMINTHON BILLIELSON - Presidente.- Companeros
como es de su conocimiento, la orden de teletrabajo que ustedes me dieronya termind
pero mi problema de seguridad, ain no ha sido solucionado, lo que se me dificulta
regresar presencialmente, por lo que solicito a la sensibilidad de ustedes una vez mas, y
se me conceda 90 dias mas de teletrabajo.

Lic. Julia Anabel Lastra Ayovi— Vicepresidenta. — Propone que se Apruebe Extender la
Implementacion del Teletrabajo, para el sefior Jaminthon Billielson Flores de Valgaz Giler
Presidente del GAD Parroquial de Majua; a partir del 27 de febrero del 2024 por el lapso de
90 dias, con el fin de salvaguardar la vida e integridad de la méxima autoridad y de sus
allegados y por ende de la institucion.

Sr. Yime Edison Alcivar Cevallos- Vocal. - Respalda, la propuesta presentada por la
sefora Vicepresidenta.

Sr. FLORES DE VALGAZ GILER JAMINTHON BILLIELSON — Presidente.- Considerando que
la Unica propuesta presentada, tiene respaldo, proceda sefiora secretaria a tomar la
respectiva votacion.

Secretaria, por disposicion del sefior presidente procedo a realizar la votacién para la
Aprobacidon de Extender la Implementacién del Teletrabajo, para el sefior Jaminthon
Billielson Flores de Valgaz Giler Presidente del GAD Parroquial de Majua; a partir del 27 de
febrero del 2024 por el lapso de 90 dias, con el fin de salvaguardar la vida e integridad de la
maxima autoridad y de sus allegados y por ende de la institucién.
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Nombre del vocal Votos
Favor | En Blanco
contra

Sr. ALCIVAR CEVALLOS YIME EDISON X
Lic. BONE MARQUEZ ROSA MARIA X
Sra. CHUNG ZAMBRANO CARMEN DOLORES X
Sr. FLORES DE VALGAZ GILER JAMINTHON BILLIELSON X
Lic. LASTRA AYOVI JULIA ANABEL X
Totales 3 2 0

Sefor presidente, con TRES votos a favor, DOS en contra y CERO voto blanco, queda

aprobado Extender la Implementacién del Teletrabajo, para el sefior Jaminthon Billielson

Flores de Valgaz Giler Presidente del GAD Parroquial de Majua; a partir del 27 de febrero del

2024 por el lapso de 90 dias, con el fin de salvaguardar la vida e integridad de la maxima

autoridad y de sus allegados y por ende de la institucion.

RESOLUCION Nro. 02-2024-PGADPM-26-02-2024:

EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL DE MAJUA, EN SESION
ORDINARIA DEL DiA 26 DE FEBRERO DEL 2024,

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 14 de la Constitucién de la Republica del Ecuador reconoce el derecho de la
poblaciéon a vivir en un ambiente sano y ecolégicamente equilibrado, que garantice la

sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay.

Que, el numeral 2 del el Art. 16 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala que todas
las personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho al acceso universal a las

tecnologias de informacién y comunicacion.

Que, el numeral 2 del Art. 17 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que el
Estado fomentard la pluralidad y la diversidad en la comunicacion, y al efecto facilitara la

creacion y el fortalecimiento de medios de comunicacion publicos, privados y comunitarios, asi

como el acceso universal a las tecnologias de informacién y comunicacidn en especial para las
personas y colectividades que carezcan de dicho acceso o lo tengan de forma limitada.
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Que, el Art 33 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que el trabajo es un
derechoy un deber social, y un derecho econémico, fuente de realizacion personal y base de la
economia. El Estado garantizard a las personas trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una
vida decorosa, remuneraciones y retribuciones justas y el desempefio de un trabajo saludable
y libremente escogido o aceptado.

Que, el Art. 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
gue actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias vy
facultades que les sean atribuidas en la Constitucidén y la ley. Tendrdn el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucién.

Que, el art 227 de la Constitucion de la republica del Ecuador establece que la administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacidn, coordinacion, participacion,
planificacién, transparencia y evaluacién.

Que, el art 325 de la Constitucién de la republica del Ecuador establece que El Estado
garantizara el derecho al trabajo. Se reconocen todas las modalidades de trabajo, en relacion
de dependencia o auténomas, con inclusién de labores de auto sustento y cuidado humano;y
como actores sociales productivos, a todas las trabajadoras y trabajadores.

Que, el numeral 2 del art 326 de la Constitucién de la republica del Ecuador establece que el
derecho al trabajo se sustenta en los principios de irrenunciables e intangibles. Sera nula toda
estipulacion en contrario.

Que, con fecha 18 de septiembre 2023 el sefior Presidente Jaminthon Billielson Flores de
Valgaz Giler, emite la RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 008-PD-GADPRM-2023, de
implementacién de Teletrabajo, ante situaciones de inseguridad de la que venia siendo objeto.

Que, con fecha 9 de noviembre del 2023, el sefior Presidente del Gobierno Autdnomo
Descentralizado Parroquial de Majua Sr. Jaminthon Billielson Flores de Valgaz Giler, presenta
a través de su abogado WAGNER ENRIQUE INTRIAGO PAZMINO, la denuncia respectiva ante
la Fiscalia General del Estado, de las amenazas y extorciones que continda siendo objeto, con
el fin de que se investigue el caso.

Que, en sesion ordinaria del pleno del GAD Parroquial de Majua, con fecha 16 de noviembre
del 2023, resuelven de manera unanime: Art 1.-Implementar el Teletrabajo, para el sefior
Jaminthon Billielson Flores de Valgaz Giler Presidente del GAD Parroquial de Majua y a la vez
para los sefiores Vocales; a partir del 17 de noviembre del 2023 por el lapso de 90 dias, con el
fin de salvaguardar la vida e integridad de la mdxima autoridad y de los sefiores vocales por
ende de la institucion. Y de igual manera esta actividad laborar podrdn aplicar para otros

Telf: 063043489/0999300139 E-mail jpdmajua@hotmail.com

Web: http://www.gadmajua.gob.ec/
Majua. Esmeraldas- Ecuador



mailto:jpdmajua@hotmail.com
http://www.gadmajua.gob.ec/

Y agOPa'e

Registro oficial N°215 del 16 de Mayo de 1.961.
Acuerdo Ministerial N°730 del 13 de mayo de 1.961.
Cantén Esmeraldas — Provincia Esmeraldas
ADMINISTRACION 2023-2027

funcionarios de la institucion que teman por sus vidas, ante esta ola delictiva que existe en
nuestra parroquia.

Que, con fecha 26 de febrero del 2024, el sefior Presidente del GAD Parroquial de Majua,
Jaminthon Billielson Flores de Valgaz Giler, solicita que se le extienda por noventa dias mas la
modalidad de Teletrabajo, ya que aun sigue temiendo por la seguridad de su vida y la de su
familia.

Que, el Gobierno Autdnomo Descentralizado Parroquial de Majua, ante los considerandos
expuestos, y con el fin de salvaguardar la vida e integridad de la maxima autoridad de la
parroquia, como es la del sefior Presidente, Jaminthon Billielson Flores de Valgaz Giler, en uso
de sus facultades atribuidas en el COOATAD, Art. 67 letra a) del Cdédigo Organico de
Organizacién Autonomia y Descentralizacion, “COOTAD”,

RESUELVE:

Art 1.-Extender la Implementacién del Teletrabajo, para el sefior Jaminthon Billielson Flores
de Valgaz Giler Presidente del GAD Parroquial de Majua; a partir del 27 de febrero del 2024
por el lapso de 90 dias, con el fin de salvaguardar la vida e integridad de la maxima autoridad y
de sus allegados y por ende de la institucion.

Art 2.- La modalidad de teletrabajo no implica reduccidon o suspension de jornada laboral
ordinaria o especial, por lo que lo Unico que modifica es el lugar de trabajo, siendo obligacién
del trabajador o servidor cumplir con sus funciones y obligaciones en la medida de lo posible y
acorde a la naturaleza de su cargo. La implementacién del denominado teletrabajo para el
sefior Presidente en el GADP DE MAJUA, se lo regulara tomando en cuenta las siguientes
directrices:

1. Ellugar de trabajo del personal que se incorpora o trabajara bajo este mecanismo sera
su Domicilio, la residencia indicada en el Formulario Teletrabajo GADP MAJUA, o a su
vez el lugar que este determine como seguro para protegerse.

2. Se programara actividades y resultados con el trabajador o servidor acorde a su cargo
y funciones, las mismas que serdn presentadas acorde a la modalidad de Teletrabajo
en el GADPR MAJUA.

3. Se monitoreard el cumplimiento de la jornada de trabajo, mediante el uso de redes o
canales de comunicacién, para lo cual se aplicara lo establecido en el Art. 5 de la
presente resolucion.

4. En caso que el servidor o trabajador requiera trasladar documentacién, equipos o
herramientas institucionales a su domicilio para el cumplimiento de sus funciones y
obligaciones, este se responsabilizara de su cuidado, custodia, buen uso vy
confidencialidad; ademds, se reportara a la encargada de Talento Humano sobre los
insumos extraidos de la institucion para el teletrabajo, para su debido conocimiento y
registro.
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Art. 3.- Del control de asistencia: Para el debido monitoreo del cumplimiento de la jornada
laboral, se encarga a la Secretaria Tesorera de efectuar el debido control y registro de los
mismos, por lo que se dispone las siguientes consideraciones:

1. ElServidor o Trabajador al iniciar su jornada de trabajo, esto es a las 08:00 am remitird
un correo eléctrico a info@gadmajua.gob.ec, y de igual manera al finalizar su jornada,
esto es a partir de las 17:00 pm. Se deja a discrecion la respectiva hora del almuerzo.

2. Laencargada de Talento Humano (secretaria tesorera) se reserva el derecho de utilizar
cualquier otro medio de control para efectuar el monitoreo en el momento o tiempo
gue crea pertinente, para garantizar la permanencia en el lugar de trabajo temporal
(Domicilio).

Art 4.- De |la terminacion de teletrabajo: La modalidad de teletrabajo podra culminar por:
a. Acuerdo de las partes
b. Finalizacion de situacion de inseguridad originada
c. Disposicion de las Autoridades competentes en el ambito de Seguridad y ente
de Control de los servidores publicos

Art 5.- De la suspension de actividades: se suspende toda visita técnica o inspecciones
programadas no urgentes, por lo que de ser necesaria realizar visitas de campo o inspecciones,
estas se las realizard bajo responsabilidad del servidor publico o trabajador y previa
autorizacioén del Presidente.

Art. 6.- De medios de comunicacién: El GADP MAJUA implementard el uso de medios digitales
de comunicacion para solventar inquietudes y receptar peticiones efectuadas por la ciudadania
o cualquier entidad publica o privada que la requiera. Se encuentra habilitado el correo
electrénico info@gadmajaua.gob.ec , y ademas se mantendra contacto permanente por los
respectivos grupos existentes de medios de comunicacién como redes sociales o grupos
digitales de comunicacién. Los Servidores y Trabajadores del GADP MAJUA, tendran sus
contactos y correos habilitados durante la jornada laboral para una fluida y constate

comunicacion entre los mismos.
DISPOSICIONES GENERALES.

PRIMERA.- Una vez finalizado el teletrabajo se realizaran los informes finales de las actividades
y resultados efectuados bajo la implementacion del teletrabajo.

SEGUNDO.- En caso de existir alguna disposicion oficial por parte de las autoridades
competentes, la presente Resolucién dejard de surtir efecto alguno en cuanto a la
intencionalidad de la implementacidn de teletrabajo en el GADP DE MAJUA.

TERCERO.- Las y los servidores publicos y trabajadores respetaran el horario ordinario de
labores que mantiene la institucion, debiendo enviar un correo electrénico a quien esté a cargo
del control de asistencia al iniciar sus actividades (08H00), y al finalizar sus labores (17H00),
dejando a discrecién la hora del almuerzo.
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CUARTO.- No podra alegarse desconocimiento de la aplicacion de la presente Resolucién una
vez que se haya efectuada la debida notificacidn mediante correo electrénico u otros medios
de comunicacién como redes sociales o grupos digitales de comunicacion. (Chats)

QUINTO.- En caso que el servidor o trabajador requiera de un permiso, licencia o cualquier
otro tipo que amerite dejar su domicilio, serd informado previamente al encargado del control
de asistencia, para su conocimiento.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.- En lo que corresponde al registro de asistencia al
correo electrénico oficial, se lo efectuara a partir del 20 de febrero del presente afio.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.- Comunicar a las autoridades competentes, respecto a
esta resolucion.

DISPOCION FINAL. La presente RESOLUCION entra en vigencia a partir de su fecha de
suscripcion para lo cual serd también publicada en la pagina oficial del GADP MAJUA.

Notificacidon.- Se dispone a la Secretaria Tesorera efectuar la debida notificaciéon con la
presente RESOLUCION a todos los servidores y trabajadores del GADP MAJUA para su
aplicaciéon y cumplimiento.

Dadoy firmado en la parroquia Majua, a los 26 dias del mes de febrero del 2024.

Firmado

Sr. Jaminthon Billielson Flores de Valgaz Giler.
PRESIDENTE DEL GAD PARROQUIAL DE MAJUA

Firmado Firmado
Lic. Julia Anabel Lastra Ayovi Sr. Yime Edison Alcivar Cevallos
VICEPRESIDENTA PRIMER VOCAL PRINCIPAL
Lic. Rosa Maria Bone Marquez Sra. Carmen Dolores Chung Zambrano
SEGUNDA VOCAL PRINCIPAL TERCER VOCAL PRINCIPAL

Una vez tratado todos los puntos del orden del dia, siendo las 10:49 minutos el sefior
presidente FLORES DE VALGAZ GILER JAMINTHON BILLIELSON, procede a dar por
culminada la sesién. Firmando al pie de la misma como constancia de lo realizado,
junto a la sefiora secretaria que certifica.
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Sr. Jaminthon Flores De Valgaz Giler Sra. Jessica Loor Virne
PRESIDENTE DEL GAD SECRETARIA TESORERA
PARROQUIAL DE MAJUA

CERTIFICACION:

Certifico, que la presente Acta fue tratada y aprobada el dia 26 de febrero del 2024 por el Gobierno
Auténomo Descentralizado Parroquial de Majua.

Majua, 26 de febrero del 2024.

NP

Sra. Jessica Loor Virne
SECRETARIA DEL GADP DE MAJUA
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RESOLUCION Nro. 02-2024-PGADPM-26-02-2024:

EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL DE MAJUA, EN SESION
ORDINARIA DEL DA 26 DE FEBRERO DEL 2024,

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 14 de la Constitucién de la Repablica del Ecuador reconoce el derecho de la poblacién
a vivir en un ambiente sano y ecolégicamente equilibrado, que garantice la sostenibilidad y el
buen vivir, sumak kawsay.

Que, el numeral 2 del el Art. 16 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sefiala que todas
las personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho al acceso universal a las tecnologias
de informacién y comunicacion.

Que, el numeral 2 del Art. 17 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que el
Estado fomentara la pluralidad y la diversidad en la comunicacién, y al efecto facilitara la creacion
y el fortalecimiento de medios de comunicacién publicos, privados y comunitarios, asi como el
acceso universal a las tecnologias de informacion y comunicacién en especial para las personas y
colectividades que carezcan de dicho acceso o lo tengan de forma limitada.

Que, el Art 33 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que el trabajo es un
derecho y un deber social, y un derecho econémico, fuente de realizacion personal y base de la
economia. El Estado garantizara a las personas trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una
vida decorosa, remuneraciones y retribuciones justas y el desempefio de un trabajo saludable y

libremente escogido o aceptado.

Que, el Art. 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina que las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actéen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la

Constitucion.

Que, el art 227 de la Constitucién de la repiblica del Ecuador establece que la administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacion, coordinacién, participacién, planificacién,

transparencia y evaluacion.
Que, el art 325 de la Constitucion de la repablica del Ecuador establece que El Estado garantizara
el derecho al trabajo. Se reconocen todas las modalidades de trabajo, en relacion de dependencia
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O autonomas, con inclusion de labores de auto sustento y cuidado humano; y como actores
sociales productivos, a todas las trabajadoras y trabajadores

Que, el numeral 2 del art 326 de la Constitucién de |a republica del Ecuador establece que el
derecho al trabajo se sustenta en los principios de irrenunciables e intangibles. Serd nula toda
estipulacién en contrario.

Que, con fecha 18 de septiembre 2023 el sefior Presidente Jaminthon Billielson Flores de Valgaz
Giler, emite la RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 008-PD-GADPRM-2023, de implementacién
de Teletrabajo, ante situaciones de inseguridad de |a que venia siendo objeto.

Que, con fecha 9 de noviembre del 2023, el sefior Presidente del Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial de Majua Sr. Jaminthon Billielson Flores de Valgaz Giler, presenta a
través de su abogado WAGNER ENRIQUE INTRIAGO PAZMINO, la denuncia respectiva ante la
Fiscalia General de| Estado, de las amenazas Yy extorciones que continua siendo objeto, con el fin
de que se investigue el caso.

Que, en sesién ordinaria del pleno del GAD Parroquial de Majua, con fecha 16 de noviembre del
2023, resuelven de manera unanime: Art 1.-implementar el Teletrabajo, para el sefior Jaminthon
Billielson Flores de Valgaz Giler Presidente del GAD Parroquial de Majua y a la vez para los sefiores
Vocales; a partir del 17 de noviembre del 2023 por el lapso de 90 dias, con el fin de salvaguardar la
vida e integridad de la méxima autoridad y de los sefiores vocales por ende de la institucion. Y de
igual manera esta actividad laborar podrdn aplicar para otros funcionarios de la institucion que
teman por sus vidas, ante esta ola delictiva que existe en nuestra parroquia.

Que, con fecha 26 de febrero del 2024, el sefior Presidente del GAD Parroquial de Majua,
Jaminthon Billielson Flores de Valgaz Giler, solicita que se le extienda por noventa dias mas la
modalidad de Teletrabajo, ya que aun sigue temiendo por la seguridad de su vida y la de su

familia.

Que, el Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial de Majua, ante los considerandos
expuestos, y con el fin de salvaguardar la vida e integridad de la maxima autoridad de la parroquia,
como es la del sefior Presidente, Jaminthon Billielson Flores de Valgaz Giler, en uso de sus
facultades atribuidas en el COOATAD, Art. 67 letra a) del Cédigo Organico de Organizacién

Autonomia y Descentralizacion, “COOTAD”,
RESUELVE:

Art 1.-Extender la Implementacién del Teletrabajo, para el sefior Jaminthon Billielson Flores de
Valgaz Giler Presidente del GAD Parroquial de Majua; a partir del 27 de febrero del 2024 por el
lapso de 90 dias, con el fin de salvaguardar la vida e integridad de la maxima autoridad y de sus
allegados y por ende de la institucién,
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Art 4.- De la terminacién de teletrabajo:
a. Acuerdo de las partes
b. Finalizacién de situacién de
¢. Disposicién de las Autorida
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Control de los servidores publicos

Art 5.- De |a suspensién de actividade
programadas no urgentes, por lo que de s
estas se las realizars bajo responsabilidad
del Presidente.
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SEGUNDO.- En caso de existir alguna disposicién oficial Por parte de las autoridades Competentes,
fa Presente Resolucién dejard de surtir efecto alguno en Cuanto a la intencionalidad de |a
Implementacién de teletrabajo en ef GADP DE MAJUA.

TERCERO.- Las y los servidores publicos y trabajadores respetaran el horario ordinario de labores
que mantiene |a institucién, debiendo enviar un correo electrénico a quien esté a cargo del control

de asistencia al iniciar sus actividades (08H00), y al finalizar sus labores (17H00), dejando a

discrecién la hora del almuerzo.

CUARTO.- No podra alegarse desconocimiento de |a aplicacién de Ia presente Resolucién una vez
que se haya efectuada |a debida notificacién mediante correo electrénico u otros medios de

comunicacién como redes sociales o grupos digitales de comunicacién. (Chats)

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.- En lo que corresponde al registro de asistencia al correo
electrénico oficial, se lo efectuara a partir del 20 de febrero del presente afio.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.- Comunicar a las autoridades Competentes, respecto a
esta resolucién.

DISPOCION FINAL. La presente RESOLUCION entra en vigencia a partir de sy fecha de suscripcién
para lo cual sera también publicada en la pagina oficial del GADP MAJUA.

con la presente
res y trabajadores del GADP MAJUA para su aplicacién y

Notificacién.- Se dispone a Ia Secretaria Tesorera efectuar |a debida notificacién

RESOLUCION 3 todos los servido
cumplimiento.
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Acuerdo Mnsterial N*730 del 13 de mayo de 1961
Canton Esmernidas - Provincia Esmeraldas
|

ADMINISTRAC JON 2023-2027
REGISTRO DE ASISTENCIA A SESION ORDINARIA, REALIZADA EL \
DIA 26 DE FEBRERO DEL 2024
APELLIDOS Y NOMBRES CARGO FIRMA DE
ASISTENTES
FLORES DE VALGAZ GILER JAMINTHON PRESIDENTE ASISTENCIA VIRTUAL
Ju BILLIELSON
( l LASTRA AYOVI JULIA ANABEL VICEPRESIDENTE
ALCIVAR CEVALLOS YIME EDISON VOCAL1
BONE MARQUEZ ROSA MARIA VOCAL 2 ﬂs‘sreu e \}\Q:,[(,Q\\
CHUNG ZAMBRANO CARMEN DOLORES VOCAL 3 R‘S\STE NCLA ety Al
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RMMN’IISH 16 de Mayo de | 961
Acuerdo Ministerial N*730 del 13 de mayo de 1 961
Cantdn | smeraldas - Provincia Esmeraldas
ADMINIS TRACION 20232027

CONVOCATORIA A SESION ORDINARIA

Lic.
LASTRA AYOVI JULIA ANABEL
Vicepresidenta

Sr.
ALCIVAR CEVALLOS YIME EDISON
Primer Vocal Principal

Lic.
BONE MARQUEZ ROSA MARIA
Segundo Vocal Principal

Sra.

CHUNG ZAMBRANO CARMEN DOLORES
Tercer Vocal Principal

Presente.-

De mis consideraciones:

En cumplimiento al Art. 70 del Cédigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizaciéon “COOTAD” letra c) correspondiente a las atribuciones del presidente de la
junta parroquial, se Convoca a sesion ordinaria a los sefiores vocales principales del GAD
Parroquial de Majua, a ejecutarse el dfa lunes 26 de Febrero del 2024 a las 09:30 am, para

tratar el siguiente orden del dia:

1. Informe de actividades del sefior Presidente.
2. Andlisis y resolucién de la resolucién de Teletrabajo al sefior Presidente, Jaminthon

gillielson Flores de Valgaz Giler .

Seguros de contar con su presencia, me suscribo de ustedes.

Atentamente,

| pamts &bt g bt ot

Sr. JAMINTHON BILLIELSON FLORES DE VALGAZ GILER
PRESIDENTE DEL GAD PARROQUIAL DE MAJUA
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