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FORMATO PARA PROYECTOS SOCIALES.

PROGRAMA: Desarrollo infantil
MODALIDAD: Centro de Desarrollo Infantil

TIPO DE PRESTACION: Intramural

DATOS DE IDENTIFICACION

Coordinacién Zonal: 8

Distrito:

Provincia: GUAYAS

Fecha: 03 de enero del 2022

RUC: 0968538070001

Razon Social: Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Posorja
Representante legal: Manuel Eusebio Romero Merchdn

Cl: 1305268334

Direccidn: 25 de Julio y Natividad Flores

Teléfono: (04) 2066 765

Email: secretaria@qgaparroquialposorja.qob.ec; tesoreria@gaparroquialposorja.gob.ec; oscarfchiguitoz@gmail.com

Cantdn Parroquia C::ilgaousrl‘lil(\jllaljs Unidad de Atencidn Cobertura Presupuesto
Guayaquil Posorja 11077 CDI Mi Hogar Divino 36 51.687,34
Guayaquil Posorja 11073 CDI Amiguitos a Jugar 36 51.687,34
Guayaquil Posorja 11078 CDI Divino Nifio N2 71 54 63.345,14
Guayaquil Posorja 15000 CDI Manos que Aman 54 63.345,14
Guayaquil Posorja 11081 CDI Mundo de Juguete N2 74 81 80.831,84
TOTALES: 261 310.896,82

1.- ANTECEDENTES

El articulo 238 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que constituyen Gobiernos
Autonomos Descentralizados (GAD) las juntas parroquiales rurales, los concejos municipales, los concejos
metropolitanos, los consejos provinciales y los consejos regionales, y estos gozan de autonomia politica,
administrativa y financiera, y se rigen por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad
interterritorial, integracién y participacidon ciudadana. Es decir, son las instituciones que conforman la
organizacién territorial del Estado Ecuatoriano.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Posorja es una persona juridica de derecho
publico, con autonomia politica, administrativa y financiera cuya misién es aumentar las capacidades de la
gestién publica, con calidad y calidez, que permita equipar y mejorar los servicios publicos de la comunidad,
con especial atencion a los grupos prioritarios, las economias populares y solidarias, la participacion
ciudadana y la responsabilidad social y ambiental.

Los Centros de Desarrollo Infantil — CID- son servicios de atencién que presta el MIES, a través de
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administracién directa o de convenios. Esta dirigido a nifias y nifios de 12 a 36 meses de edad, se prioriza la
poblacién infantil en condiciones de pobreza, pobreza extrema, beneficiarios del Bono de Desarrollo Humano
variable y en condiciones de vulnerabilidad. en el que se incluye acciones de salud preventiva, alimentacion
saludable y educacién, en corresponsabilidad con la familia y la comunidad constituyéndose en promotores
del desarrollo social.

En Posorja, parroquia rural de la ciudad de Guayaquil, se ejecuta el programa de Desarrollo Infantil. Las
unidades de atencidn de Desarrollo Infantil operan bajo la corresponsabilidad de las familias, entidad
cooperante y el Ministerio de Inclusion Econémica y Social (MIES). Para ello se realizan procesos de definicion
de compromisos, seguimiento, sensibilizacién y capacitacion en espacios de aprendizaje dindmicos vy
participativos, que responden a una realidad territorial en funcién de las demandas de las familias, las mismas
que se encuentran viviendo en condiciones de vulnerabilidad. Actualmente contamos con 5 CID que dan
cobertura a 261 NN dentro de la Parroquia Posorja:

e CDIMUNDO DE JUGUETES #74 (BARRIO BELLAVISTA)
Con 23 afios de antigliedad, estd asentado en el Barrio Bellavista. Alberga a 81 NN. Fue construido por la
comunidad del sector con la finalidad de que los nifios y nifias sean parte de los programas estatales que
garanticen su seguridad alimentaria. Cuenta con 9 educadoras.

. CDI MANOS QUE AMAN (BARRIO LA FORTUNA)

Es 1/3 unidad que se encuentra bajo la modalidad de arriendo desde el mes de julio del 2018. Ha sido
trabajada y disefiada de tal forma que preste todas la seguridades y comodidades que los nifios necesiten.
Desde sanitarios infantiles, areas seguras, zona de comedor y rincones didacticos. Atiende a 54 nifios y cuenta
con 6 educadoras.

. CDI AMIGUITOS A JUGAR #137 (BARRIO 25 DE JULIO)

Es 2/3 de las unidades que se encuentran bajo la modalidad de arriendo. Est4 alquilada desde el mes de julio
del 2018 y ha sido adecuada con 4 dreas y espacios ludicos. Tiene capacidad para 36 NN y cuenta con 4
educadoras.

o CDI MI DIVINO NINO (BARRIO 30 DE AGOSTO)
Co 20 de afios de antigliedad, se encuentra ubicado en el Barrio 30 de agosto, a 1 cuadra, frente a la CTE. Su
capacidad es de 54 NN. La responsabilidad de los nifios esta a cargo de 6 educadoras.

. CDI MI HOGAR DIVINO (BARRIO 6 DE ENERO)
Es 3/3 de las unidades que se encuentran bajo la modalidad de arriendo. Tiene capacidad para 36 NN y
cuenta con 4 educadoras.

2.- JUSTIFICACION

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible constituyen un compromiso eficaz para alcanzar la igualdad de
oportunidades, solidaridad, sustentabilidad y prosperidad, erradicar la pobreza infantil y garantizar los
derechos consagrados en la Constitucion del Ecuador.

El Plan de Creacion de Oportunidad 2021-2025 en el Eje Social, aborda las tematicas a la erradicacién de
pobreza, el combate a la Desnutricion Crénica Infantil, la erradicacion de la violencia de género, entre
otros.

Se enfatiza en el acceso al derecho a la salud integral gratuita y de calidad, la promocién de un sistema
educativo inclusivo y de calidad en todos los niveles y la generacidn de nuevas oportunidades para las zonas
rurales
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Por la gran cantidad de nifios y su situacién de desnutricion crdnica y global, es necesaria la continuidad de
los servicios en los centros de Desarrollo Infantil.

Desarrollo Infantil Integral se define como el conjunto de acciones articuladas, orientadas a asegurar el
proceso de crecimiento, maduracion, desarrollo de las capacidades y potencialidades de las nifias y los
nifnos, dentro de un entorno familiar, educativo, social y comunitario, satisfaciendo de esta manera sus
necesidades afectivo- emocionales y culturales.

Con la finalidad de instrumentar la implementacién de la Norma Técnica de la Modalidad Misién Ternura-
Creciendo con Nuestros Hijos, se establecen los siguientes lineamientos:

. Toda nifia/o que se encuentran en la base son usuarios de las unidades de atencion.

. La modalidad de Atencién CDI esta orientada a las familias que tienen nifias y nifios de 12 a 36 meses.
o Las unidades de atencion registran un 88% de vulnerabilidad en menores de tres aifos (bajo puntos
segln indice ICVV - indice de Condiciones de Vida y Vulnerabilidad.

. La cobertura asignada a cada Unidad de Atencidn debe ser validada por el Director Distrital, mediante

un informe técnico elaborado entre el Analista Distrital CDI y el Coordinadora/or de Servicios Sociales
Distrital y Representante legal, que incluya las variables de la realidad territorial, las caracteristicas de
dispersidn y vulnerabilidad de la poblacién frente a las capacidades y talento humano requerido para su
conformacion y atencion de acuerdo a la Norma Técnica vigente. Justificara la designacion de usuarios, la
pertenencia de la modalidad y su viabilidad mediante la aplicacién de la ficha de costos.

BASE LEGAL

La Constituciéon de la Republica del Ecuador establece como Derechos de las personas y grupos de atencion

prioritaria
Art. 35.- Las personas adultas mayores, nifas, nifos y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con
discapacidad, personas privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades catastréficas o de alta
complejidad, recibirdn atencion prioritaria y especializada en los ambitos publico y privado. La misma
atencion prioritaria recibiran las personas en situacidn de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual,
maltrato infantil, desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestara especial proteccion a las personas
en condicién de doble vulnerabilidad.
Nifias, nifos y adolescentes

Art. 44.- El Estado, la sociedad y la familia promoveran de forma prioritaria el desarrollo integral de las nifias,
nifios y adolescentes, y aseguraran el ejercicio pleno de sus derechos; se atendera al principio de su interés
superior y sus derechos prevaleceran sobre los de las demas personas.

Las nifas, nifios y adolescentes tendran derecho a su desarrollo integral, entendido como proceso de
crecimiento, maduracion y despliegue de su intelecto y de sus capacidades, potencialidades y aspiraciones,
en un entorno familiar, escolar, social y comunitario de afectividad y seguridad. Este entorno permitira la
satisfaccion de sus necesidades sociales, afectivo-emocionales y culturales, con el apoyo de politicas
intersectoriales nacionales y locales.

Art. 45.- Las nifas, nifios y adolescentes gozaran de los derechos comunes del ser humano, ademas de los
especificos de su edad. El Estado reconocerd y garantizara la vida, incluido el cuidado y proteccién desde la
concepcion.

Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a la integridad fisica y psiquica; a su identidad, nombre y
ciudadania; a la salud integral y nutricién; a la educacidn y cultura, al deporte y recreacidn; a la seguridad
social; a tener una familia y disfrutar de la convivencia familiar y comunitaria; a la participacién social; al
respeto de su libertad y dignidad; a ser consultados en los asuntos que les afecten; a educarse de manera
prioritaria en su idioma y en los contextos culturales propios de sus pueblos y nacionalidades; y a recibir
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informacién acerca de sus progenitores o familiares ausentes, salvo que fuera perjudicial para su bienestar.

En concordancia con los articulos antes citados, el Art. 46 define que el Estado adoptard las medidas que
aseguren a las y los menores de seis afios una atencidén que garantice su nutricién, salud, educacién y cuidado
diario en un marco de proteccion integral de sus derechos.

Por otro lado, el Articulo 57, numeral 1 reconoce y garantiza a las comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades indigenas derechos colectivos como mantener, desarrollar y fortalecer libremente su
identidad, sentido de pertenencia, tradiciones ancestrales y formas de organizacidn social.

La Convencion de los Derechos de los Nifios (1989), ratificada por el Ecuador en el afio 1990, reconoce a las
nifias y nifios como sujetos de derechos, de cuidado y asistencia especiales; por tanto, para su pleno
desarrollo deben crecer en el seno de la familia, en un ambiente de felicidad, amor y comprensidn que les
permita desenvolverse como seres sociales, activos y protagonistas de su vida.

La Ley Orgdnica del Régimen de Soberania Alimentaria (2010), en sus articulos 27 y 30 dispone que el Estado,
a través de programas de promocién y educacidn nutricional es el responsable de incentivar el consumo de
alimentos sanos, nutritivos y de calidad, vinculados a las dietas tradicionales de las localidades.

El Cédigo de la Nifiez y Adolescencia (2003), en el Art. 9, establece que la ley reconoce y protege a la familia
como el espacio natural y fundamental para el desarrollo integral de la nifia, nifio y adolescente. Corresponde
prioritariamente al padre y a la madre, la responsabilidad compartida del respeto, proteccién y cuidado de las
y los hijos y la promocién, respeto y exigibilidad de sus derechos. En consecuencia, el reconocimiento de que
las nifas y nifios tienen derechos, exige que el entorno en el que crecen les provea de las condiciones
afectivas, sociales, econdmicas y culturales que les asegure su desarrollo integral y de sus particularidades.

Asimismo, en el Art. 11, el Cédigo de la Nifiez y Adolescencia establece como principio fundamental el interés
superior del nifio e impone a todas las autoridades administrativas y judiciales y a las instituciones publicas y
privadas el deber de ajustar sus decisiones y acciones para su cumplimiento. En el Art. 12, estipula que la
provision de recursos debe asignarse con prioridad absoluta a la nifiez y adolescencia. Finalmente, en el Art.
55 define que las nifas y nifios con discapacidad gozaran de los derechos necesarios para el desarrollo
integral de su personalidad hasta el maximo de sus capacidades y para el disfrute de una vida plena; asi como
el acceso efectivo a la estimulacidon temprana.

Plan de Creacién de Oportunidades 2021 2025

Sobre la base de los principios de libertad, democracia. Estado de derecho, igualdad de oportunidades,
solidaridad, sustentabilidad y prosperidad, el Gobierno del Encuentro trabajara por la erradicacion de la
pobreza y la garantia sin discriminaciéon de los derechos consagrados en la CRE. En ese marco, el Plan de
Creacion de Oportunidades 2021-2025 en el Eje Social, aborda tematicas relativas a la erradicacion de la
pobreza, el combate a la DCI, la erradicacién de la violencia de género, entre otros. Se enfatiza ademas en el
acceso al derecho a la salud integral, gratuita y de calidad, la promocién de un sistema educativo inclusivo y
de calidad en todos los niveles y la generacidén de nuevas oportunidades para las zonas rurales, con énfasis en
pueblos y nacionalidades. Erradicacion de la pobreza, inclusion social e igualdad en la diversidad

En el contexto de la pandemia, el Ecuador experimentd un incremento en los niveles de pobreza. De acuerdo
con datos de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo (INEC, 2020), la pobreza por ingresos
a nivel pais llegd al 32,4% en diciembre 2020. Asimismo, la pobreza extrema por ingresos alcanzé el 14,9%
registrando un incremento de 7 y 6 puntos porcentuales, respectivamente con relacién a diciembre 201942.




PROYECTO DE COOPERACION Version: 01

, Fecha de

*Gomlm ¢ VICEMINISTERIO DE INCLUSION SOCIAL elaboracién:
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO DIC -2021

INFANTIL INTEGRAL pagina: 5 de 16

Por su parte, la pobreza multidimensional se ubicé en el 40,15%, dos puntos porcentuales mas con respecto
al afio 2019. Es prioritario que el Estado dirija sus acciones a la implementacién articulada de servicios
publicos y privados, que garanticen la atencién y cuidado integral para los grupos de atencidn prioritaria. El
desarrollo infantil integral incluye una atencién adecuada y especializada en salud, habitos de alimentacion,
acceso a agua segura, asi como la prevencion atencion, proteccidn, restitucidon y reparacion de derechos
frente a actos de violencia. Por otro lado, estdn los adultos mayores, que representan el 7,4% de la poblacion,
de los cuales 14.152 se hallan en situacién de extrema pobreza por necesidades bdsicas insatisfechas.

Politicas:

5.1 Promover el ejercicio de derechos y la erradicacién de la pobreza con énfasis en las personas y grupos de
atencion prioritaria.

5.2 Combatir toda forma de discriminacidn y promover una vida libre de violencia. En especial la ejercida
contra mujeres, nifiez, adolescencia, adultos mayores, personas con discapacidad, personas LGBTI+ y todos
aquellos en situacidn de vulnerabilidad.

5.3 Consolidar un sistema de seguridad social universal eficiente. transparente y sostenible, en
corresponsabilidad entre el Estado, el sector privado y la ciudadania.

5.4 Promover el acceso al habitat seguro, saludable y a una vivienda adecuada y digna.

5.5 Mejorar la conectividad digital y el acceso a nuevas tecnologias de la poblacion.

Lineamientos Territoriales

Pol. 5.1.

C3. Promover programas de protaccion social no contributiva en las provincias con mayor incidencia de
pobreza y desnutricion.

3.- OBJETIVO GENERAL

DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL

Promover el buen comienzo en la vida de las nifias y nifios como base y garantia para un buen desarrollo y despliegue de
todas sus capacidades y potencialidades durante toda la vida a través de la atencion diaria y la consejeria familiar a las
mujeres gestantes y familias de nifias y nifios de 0 a 3 afio de edad.

3.1.- OBJETIVO ESPECIFICOS
OBJETIVOS ESPECiFICOS PARA DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL

Objetivos Especificos Desarrollo Infantil Integral

e Implementar condiciones de salud adecuadas en la primera infancia mediante la atencidn integral en
salud con ternura, con énfasis en los 1.000 primeros dias, para favorecer el desarrollo fisico, mental,
emocional y social de nifias y nifios.

e Promover una alimentacién adecuada durante la primera infancia, mediante el fortalecimiento de
capacidades de las familias y otras personas cuidadoras, favoreciendo el crecimiento sano y la
prevencion de enfermedades crénicas de base nutricional.

e Potenciar experiencias ludicas que estimulen el aprendizaje de niflas y nifios, mediante el
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acompafiamiento especializado que puedan brindar sus familias y otras personas cuidadoras.

e Impulsar la creacidn de entornos seguros y protectores, mediante el robustecimiento de capacidades
de las familias y las comunidades y el acompafiamiento para la prevencidon de cualquier forma de
violencia.

e Cumplir con la asistencia alimentaria-nutricional a las nifias y nifios del servicio de Centros de
Desarrollo Infantil en concordancia con el Acuerdo Ministerial 018 del 26 de marzo de 2018
“Protocolo de externalizacidn del servicio de alimentacién para los Centros de Desarrollo Infantil”

Objetivos Especificos CDI:

e Mejorar los resultados de las realizaciones en las nifias y los nifios, mediante atenciones integrales
provenientes de los entornos de la experiencia infantil.

e Promover el rol de mediacién de la madre, padre, educador/a y familia, para la adopcién de las
buenas practicas de crianza-cuidado y proteccién mediante la consejeria familiar.

e Articular, a nivel intersectorial, las atenciones con instituciones del Estado que atienden a la primera
infancia y mujeres gestantes, en torno a la Ruta Integral de Atenciones.

e Comprometer a las entidades cooperantes publicas, privadas y organizaciones sociales, para la
implementacion del enfoque de proteccidon integral con las innovaciones en los CDI a su cargo, a fin
de mejorar la calidad de los servicios y alcanzar los resultados de las realizaciones en la poblacion
objetivo.

e Comprometer la participacién activa de las familias y comunidad para que apoyen en la gestién CDI, el
cumplimiento de Ruta Integral de Atencién, la promocién y exigibilidad de derechos.

4.- COBERTURA DE ATENCION

Asegurar el desarrollo infantil integral de los nifios y nifias de uno a tres afos de edad, prioritariamente a
aquellos en situacidon de pobreza, extrema pobreza y vulnerabilidad para el ejercicio pleno de sus derechos
como nifios y nifias de una sociedad actual.

Nifias y nifos que no tiene un adulto mayor que se responsabilice de su cuidado y atencidn diaria.

Brindar asistencia alimentaria y nutricional a través de cuatro tiempos de alimentos diarios, garantizando la
calidad del servicio.

Cumplir con las normas técnicas en las actividades de juego y aprendizaje, cuidado diario, seguimiento y
monitoreo al estado de salud y nutricidn, entrega de 4 tiempos de alimentos, entornos protectores para el
desarrollo infantil de cada uno de los nifios y nifias de los CDI.
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Poblacién Total:
COBERTURA POR
Z0NA DISTRITO PROVINCIA CANTON PARROQUIA LOCALIDAD UNIDAD DE NUMER: TD:N‘é’,Vé‘I’VADES DE
ATENCION
8 Barrio 6 de
09D09 GUAYAS GUAYAQUIL POSORJA Enero 36 1
8 09D09 Barrio 25 de
GUAYAS GUAYAQUIL POSORJA Julio 36 1
8 09D09 Barrio 30 De
GUAYAS GUAYAQUIL POSORIA Agosto 54 1
8 09D09 Barrio La
GUAYAS GUAYAQUIL POSORJA Fortuna 54 1
8 09D09 Barrio Bellavista
GUAYAS GUAYAQUIL POSORIJA 81 1
TOTAL 5
POBLACION GRUPO ETARIO TOTAL
OBJETIVO
1-3 3-5 5-17 18-29 30-64 65-74 >75
136
HOMBRES | 136
125
MUJERES 125
261
TOTAL 261

5. VINCULACION DE LOS/AS USUARIOS A LOS RECURSOS DE LA COMUNIDAD

El servicio que brindara la modalidad CDI a nifios y nifias de 12 a 36 meses es con la corresponsabilidad de la
familia, comunidad y organizacidn ejecutora.

La participacidon del equipo, organizacidn, familias, comunidad y MSP, se coordina brigadas médicas de
nutricion para nifios y nifas de los servicios de desarrollo infantil integral del MIES, con la finalidad de reducir
la desnutricidn infantil (alineacién Decreto Ejecutivo 1211) y mejorar la atencidon de la nifiez mediante la
ingesta de suplementos alimenticios, incremento de proteinas en la dieta diaria, talleres, consejerias a madres
y padres de familia, entre otros.

Con el propdsito de articular acciones y mecanismos que permitan continuamente mejorar la calidad de la
atencién vy los servicios.

Como entidades ejecutoras, nuestra tarea es sumar esfuerzos para generar planes y estrategias que se
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enfoquen en la proteccién de derechos de nuestros nifias, nifias y grupos prioritarios.

Diagnéstico de la situacion actual

Posorja esta ubicado a 120 km de la ciudad de Guayaquil en la unién del Océano Pacifico y el rio Guayas, es
una zona arida climatolégicamente. Esta area tiene 24.000 habitantes Aproximadamente, de los cuales el 80 %
se dedica a la comercializacién de pesca y camarény el 20 % a la agricultura y el comercio.

De acuerdo a la problematica la Parroquia Posorja podemos visualizar que consta con muchas deficiencias
entre las principales.

U SISTEMA AMBIENTAL

La ubicacidn de la parroquia Posorja en el filo costero es una oportunidad que debe ser potenciada como nodo
importante de actividad comercial y de prestacién de servicios.

La parroquia cuenta con patrimonio natural importante constituido por el drea de playas, ecosistemas de
mangle en donde se encuentra una extensa biodiversidad vegetal y animal, a esto se suma el extenso sistema
hidrografico.

Las particularidades naturales del territorio parroquial han sido variadas significativamente debido a las
diferentes actividades desarrollas y que estan concentradas en la cabecera parroquial y los tres recintos.

Los recursos hidricos principalmente aquellos rios que se desatan del canal del Morro estan siendo
contaminados por el exceso uso de insecticidas, el vertido de aguas residuales, derrames de combustibles y
otros desechos, que se los realiza sin control ni tratamiento previo directamente a las fuentes hidricas.

La privacién de uso de suelo exclusivo para las industrias procesadoras de productos de mar y demas
actividades del subsector pesca ha desligado conflictos ambientales, por el hecho de las embarcaciones arrojan
los combustibles en el filo costero a esto se suma que arrojan aguas residuales y esto a su vez, genera mal
olores en la parroquia esto es preocupante por la cercania de los asentamientos poblados con dichas
instituciones econdmicas.

El avance de la frontera agropecuaria y la integracidon de otras actividades antrépicas (pesca, acuicolas y
construccion de infraestructuras) han transformado negativamente y abatido extensas areas del ecosistema
mangle y bosques.

La falta de infraestructura sanitaria en los barrios marginales y la insuficiente cobertura de la recoleccion de
desperdicios, contribuyen a la acumulacién de basura a la intemperie y por lo tanto a la contaminacion del
suelo y del aire.

La carencia de ordenacién del uso del suelo en el pasado se ve reflejado en el debilitamiento de la
productividad en la produccidon agro-productiva que tiene la parroquia, lo cual ha ocasionado déficit de la
produccién local.

. SISTEMA SOCIOCULTURAL.

Datos del ultimo censo de poblacidn y vivienda revela que la poblacion total de la parroquia Posorja es de
24.136 habitantes, conformada por una relacion porcentual muy cercana entre hombres y mujeres,
sobresaliendo la poblacién joven, 11.164 individuos son menores de 20 afios de los cuales 50.8% son de sexo
masculino.

Existe 6.046 individuos que no estan en edad de trabajar, esto indica que la poblacién restante 18.090
habitantes bajo el mismo supuesto se hallan en edad activa es decir se encuentra en condiciones de contribuir
a la produccion.

El 77% son nacidos en la provincia del Guayas, mientras que el resto son provenientes o nacidos de la provincia
de Los Rios y Manabi. Los pobladores receptados por la parroquia en su mayoria se encuentran en edad de
trabajar y son originarios de la pga. Gral. Villamil, Quevedo y Guayaquil.

La poblacién econédmicamente activa en la parroquia es de 8.548, de los cuales el 26.64% son de género
femenino, las actividades que predomina en este grupo de personas son las que estan relacionadas con las
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industrias manufactureras debido a que estas plantas demandan de preferencia mujer para algunas etapas
(eviscerado, limpieza y empaque) del proceso de produccion.

Existen 1.833 personas de 5 aifios y mds que no saben leer y escribir, la composicién revela que el 7.07% son
analfabeto debido a que son mayores de 15 afos. Por lo que se amerita erradicar esta problematica social
debido a que el bajo nivel de educacion conlleva al ser humano a vivir con privaciones, miseria y opresion.

El mundo globalizado que hoy en dia vivimos amerita robustecer la calidad de ensefianza y promover la
ciencia, tecnologia e innovacién con el propdsito de que el capital humano este a la altura de las necesidades
qgue el mundo del siglo XXl demande. La parroquia Posorja a cuenta con logros académicos en los Ultimos anos,
sin embargo, estos avances no son suficientes debido a la falta de equipamiento e inadecuada infraestructura
fisica.

La falta de capital humano capacitado sumado al insuficiente equipamiento tecnoldgico causa problematicas
en el drea de salud de la parroquia.

ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACION DEL SERVICIO.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Posorja propone desarrollar un innovador enfoque
holistico de educacidn y atencidn integral disefiado especificamente para atender a nifios y nifias que viven en
areas urbano marginadas y medias. De esta manera se responde pertinentemente a las necesidades, riesgos y
factores de adversidad que genera la pobreza.

La estrategia educativa del GAD estd centrada en el nifio, por ello, la innovacién es un elemento crucial para
responder a los retos y necesidades de un entorno complejo y de constantes cambios. En consecuencia, los
programas innovadores surgen como estrategia educativa para satisfacer las demandas que exigen brindar una
real atencion de calidad a nifios en situacion de pobreza.

Como parte de los procesos de innovacidn, se pone a consideracion:

Programas Cocurriculares y/o Compensatorios. Tienen el propdsito de ampliar la oferta educativa con la visidn
de lograr la integridad del desarrollo en nifios que viven en precariedad. Ofrece programas innovadores como
son: Inglés, Computacién, Musica, Danza, Dibujo y Modelado, Educacion Fisic, impartidos por especialistas en
cada materia, la cual da un valor agregado a estos aprendizajes.

6. ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACION DEL SERVICIO

Articular acciones y mecanismos que permitan continuamente mejorar la calidad de la atencién y los servicios,
nuestra tarea es sumar esfuerzos para generar planes y estrategias que se enfoquen en la proteccion de
derechos de nuestros nifios y nifias y grupos prioritarios, dando talleres, capacitaciones, a las familias a los
usuarios en temas tales como:

- Violencia intrafamiliar

- Nutricion, alimentacién complementaria

- Combatir la desnutricidn crénica infantil alineado al Decreto Ejecuto 1211

- Lactancia materna

- Capacitacion al personal de catering, porciones, combinacion alimentos, menus
- Elaboracién de materia

- Cuidado demedio ambiente

- Valores para el buen vivir
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- Otras en general.

7. INDICADORES DE GESTION Y RESULTADOS:

y  vulnerabilidad  atendidos
por la unidad.

GESTION ACTIVIDADES INDICADOR META MEDIOS DE VERIFICAC.
Busqueda activa Busqueda activa de posibles usuarios 90% Porcentaje de nifias/nifios y 90% Ficha vulnerabilidad aplicada y
para la aplicacion de la ficha de mujeres gestantes en registro en el SIIMIES
vulnerabilidad. condiciones de pobreza

(Otorgado por MSP)

Control de salud Seguimiento a la emisién de la Libreta 80% Porcentaje de mujeres 80% Ficha vulnerabilidad aplicada,
Integral de Salud a madres gestantes gestantes atendidas que libreta de salud madres
en los Establecimientos de Salud del cuentan con la libreta integral de gestantes
MSP salud. (Otorgado por MSP)

Control de salud Seguimiento a la emision de la Libreta 95% Porcentaje de nifios y nifias 95% Libreta integral de Salud de la
Integral de Salud a de nifias y nifios en atendidos que cuentan con la nifia y nifio menor de 3 afios
los Establecimientos de Salud del MSP libreta integral de salud.

Coordinacion Coordinacion territorial con el 100% Porcentaje de nifias y nifios 100%
intersectorial MSP Establecimiento de Salud a nivel local al que tienen el numero de
cual esta vinculado el CDI controles anuales de salud, de

acuerdo a la edad registrado en
la Libreta Integral de Salud - LIS
(Otorgado por MSP)

Registros de controles de salud
de las nifias y nifios segun la
edad y por seguimiento y
monitoreo

80% de mujeres gestantes 80%
atendidas, con controles de
salud registrados en la LIS.

al cumplimiento de los planes de semaforizaciéon entre verde o
mejora segulin aplicacién mensual de la | amarilla a la aplicaciéon mensual

Fortalecimiento de | Apoyo y seguimiento a educadoras de | 96% Porcentaje de educadoras 95% Certificados de aprobacién de
capacidades del | los servicios CDI que aprueban los | que aprueban los cursos de los cursos y reporte del
personal de | cursos de formacién continua formacidn continua. sistema de formacién continta
educadoras

Condiciones de | Seguimiento, Mantenimiento | 100% Porcentaje de unidades de 100% Cronograma de

menaje de los CDI reposicion de menaje necesario para el atencién que cuentan con mantenimiento y/o actas de
buen funcionamiento de los servicios menaje en condiciones entrega de menaje a los

optimas servicios.

Calidad del servicio Evaluaciones permanentes a | 90% Porcentajede 90% Evaluaciones  periddicas  al
educadoras de los servicios en base a educadoras de CDI que cumplen personal de educadoras, y
norma técnica CDI con las competencias laborales evaluacion a cooperantes

Calidad de la | Seguimiento mensual al servicio de | 100% Porcentaje de unidades de 100% Informes de planes de

alimentacion alimentacién contratado y seguimiento | atencién que alcanzan mejoramiento cumplidos.

Semaforizacion mensual del
servicio segun BPM

ficha BPM
Participacion Conformacién de los comités de familia | 90% Porcentaje de familias que 90% Actas de conformacion de los
familiar y | de los CDI. Sensibilizacién a familias | participan de los procesos de comités. Registros de
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comunitaria sobre temas de participacion y | capacitacion y reuniones
corresponsabilidad

de trabajo.

participacién da las familias en:
reuniones, mingas sesiones,
capacitaciones.

8. CONTRAPARTE TECNICA ECOMICA DE LA ENTIDAD COOPERANTE

Valor contraparte correspondiente al afio 2022 es de $70.757,64

MEDIOS DE VERIFICACION

las actividades de las
educadoras

GESTION Y PRESUPUESTO FECHA ENTREGA RESPONSABLES
REFERENCIAL
Talento Humano Informes seguimiento a | Mensual Coordinador, Técnico

territorial

Gastos materiales

Facturas, actas de
entregas de los
materiales, informes y
fotos

Cuatrimestre

Coordinador, Técnico
territorial, Educadoras
de Cdi.

Infraestructura

Obra, informes técnicos
de las unidades de
atencion

Anual

Coordinador, técnico
encargado

Manteamiento de
centro

Obra, informes técnicos
de las unidades de
atencion

Cuatrimestre

Coordinador, técnico
encargado

Facturas, actas de

Coordinador, Técnico

transporte

Bioseguridad entregas de Anual territorial, Educadoras
los materiales de de Cdi.
bioseguridad, informes y
fotos

Servicio de Locales Facturas de arriendo, Mensual Coordinador, Técnico

territorial

9. ORGANIZACION DEL EQUIPO DE TRABAJO

al Seguro Social.

Los procesos de seleccion del talento humano deben basarse en la Norma Técnica, bolsa de empleo y los procesos de
contratacion en base a la Normativa emitida por el Ministerio de Trabajo, asi como el cumplimiento obligatorio de la afiliacion

TIPO
Cl NOMBRE CARGO DE FECHA INICIO IN;!:EI(-:(?I%N TiTULO
CONTRATO
Maribel 0926186248 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Tecnico
Rocio Ocasionales TECNOLOGICO | Desarrollo
Valiente Infantil Integral
Vera
Karina 0921495560 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Estudiante de
Jacqueline Ocasionales TECNOLOGICO | |g carrera.
Lucero
Gonzales
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Wendy 0918218611 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Tecnico
Fabiola Ocasionales TECNOLOGICO | Desarrollo
Baidal Infantil Integral
Garcia
Susy 0927025017 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Tecnico
Carolina Ocasionales TECNOLOGICO | Desarrollo
Gonzalez Infantil Integral
Medina
Brenda de 0928518067 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Tecnico
los Angeles Ocasionales TECNOLOGICO | Desarrollo
Lopez Infantil Integral
Quinde
Maria 0929348860 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Tecnico
Mercedes Ocasionales TECNOLOGICO | Desarrollo
Cruz Infantil Integral
Solorzano
Raquel 0911679363 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Formacion de
Rocio Ocasionales TECNOLOGICO | Formadores
Martinez
Solorzano
Ana 0929901833 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 EDUCACION Estudiante
Mercedes Ocasionales INICIAL Universitaria
Villon UNEMI
Yagual
Ana 0921496147 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Estudiante de
Kerly Ocasionales TECNOLOGICO | |a carrera.
Loor
Escalante
Mayra 0913890141 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Tecnico
Margarita Ocasionales TECNOLOGICO | pesarrollo
Escalante Infantil Integral
Choez
Denisse 0928291855 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Estudiante de
Ariana Ocasionales TECNOLOGICO | |g carrera.
Guzman
Cruz
Rita 0930656772 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO Estudiante de
Alejandra Ocasionales TECNOLOGICO | |g carrera.
Vaca
Zamora.
Katherine 0929906832 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Estudiante de
Susana Ocasionales TECNOLOGICO | |a carrera.
Lucin
Medina
Yuliana 0929906824 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Tecnico
Yuleisi Ocasionales TECNOLOGICO | Desarrollo
Nazareno Infantil Integral
Medina
Linda 0924590565 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Tecnico
Nataly Ocasionales TECNOLOGICO | Desarrollo
Arcos Infantil Integral
Yagual
Jackelin 0921242145 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECER NIVEL Profesora de
Vanessa Ocasionales Educacién
Cruz Basica
Yagual
Karen 0932498728 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 ESTUDIANTE Estudiante de
Yamilet Ocasionales la carrera.
Andrade
Baidal
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Evelyn 0926351339 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Tecnico
Veronica Ocasionales TECNOLOGICO | Desarrollo
Intriago Infantil Integral
Rodriguez
Karen 0942958026 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Tecnico
Julissa Ocasionales TECNOLOGICO | Desarrollo
Ledn Infantil Integral
Medina
Soraya 0913221487 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 SUPERIOR Profesora de
Maricela Ocasionales Educacion de
Flores Parvulos
Solorzano
Azucena 0922755921 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Tecnico
del Roci6 Ocasionales TECNOLOGICO | Desarrollo
Chalen Infantil Integral
Solorzano
Rambay 0941044349 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO Auxiliar de
Balén Ocasionales Parbulo
Maria
Belen
Estupifian 0920245479 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Tecnico
Rodriguez Ocasionales TECNOLOGICO | Desarrollo
Marjorie Infantil Integral
Karina
Julexy 0942905258 Educadora CDI | Servicios 12/01/2022 TECNICO- Auxiliar en
Naely Ocasionales TECNOLOGICO | parvularia
Moran
Moreira
Maholi 0942338138 Educadora CDI | Servicios 12/01/2022 SUPERIOR Ciencias en
Milena Ocasionales Educacion
Arias Basica
Zamora
Adriana 0918898644 Educadora CDI | Servicios 12/01/2022 SUPERIOR Licenciada en
Matilde Ocasionales Educacion
Plaza Basica
Tenorio
Lily 0958964330 Educadora CDI | Servicios 12/01/2022 SUPERIOR Educadora de
Nepaty Ocasionales Parvulos
Gonzalez
Pacheco
Adriana 0918898644 Educadora CDI | Servicios 12/01/2022 SUPERIOR Licenciada en
Matilde Ocasionales Educacion
Plaza Basica
Tenorio
Karely 0942906835 Educadora CDI | Servicios 01/01/2022 TECNICO- Tecnico
Samanta Ocasionales TECNOLOGICO | Desarrollo
Nazareno Infantil Integral
Medina
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10. FINANCIAMIENTO - FICHA DE COSTOS
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11. CRONOGRAMA VALORADO
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