PLAN OPERATIVO ANUAL - POA 2023

DATOS INSTITUCIONALES

Coédigo Institucional:
Funcioén Institucional principal segiin mandato Legal:

Misién:

Visién:

Institucién: GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL VIRGEN DE FATIMA

Base Legal:

Tipo de Norma:

El Gobierno Auténomo Descentralizado de la Parroquia Virgen de Fatima, es una institucion puablica y maximo érgano
administrativo de gestion, cogestién y ejecucion de la parroquia,trabajos, planes, programas y proyectos encaminado a
generar procesos de inclusion social , participacion y desarrollo integral sostenible de sus habitantes y su territorio;
basados en una manejo transparente y en la participacion ciudadana como ejes transversales de la planificacion,
vinculando el quehacer del Gobierno Parroquial, las organizaciones de base y la poblaciéon en general.

En el afio 2007, Virgen de Fatima es una parroquia que promueve el trabajo digno y el ejercicio de los derechos
laborales de sus habitantes, que gestiona el acceso a vivienda digna y habitat con agua, alumbrado publico y vialidad
de calidad, asi como la regularizacion de la tenencia de la tierra, que cuenta con servicios sociales de educacion, salud
y seguridad en su territorio; y que promueve el fortalicimiento de tejido social y organizativo para la gestion
corresponsable del gobierno parroquial entre ciudadania, autoridades y servidores, y la construccién del poder popular.
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PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL VIRGEN DE FATIMA

Se despliegan el (o los) Obietivo (s), Meta (s) e Indicador (es) del PDOT
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JOUDL

Promover la proteccion integral a los grupos de atenci6n prioritaria para garantizar los derechos consagrados en la Constitucién

Mejorar y consolidar el espacio publico parroquial para su uso social, cultural y deportivo.

Promover los derechos laborales a través de la capacitacién de la poblacion, la vigilancia ciudadana y la coordinacién con las autoridades competentes.

Impulsar un modelo de responsabilidad social empresarial acorde a la visién de desarrollo parroquial.

Fomentar la identidad cultural, rescate de las tradiciones, las costumbres de la Parroquia.
Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda: (sefialar solo en caso que exista algin Plan o Agenda adicional relevante)

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

. . . . Programacion cuatrimestral en % de la |Presupuesto del| Responsable
. . Articulacion Tiempo Previsto para o o
. Indicador de gestion del Meta anual de gestion del meta Objetivo del Objetivo Programas, Proyectos, acciones y
Prioridad Objetivo Estratégico . S alcanzar la meta (en meses . A -
Objetivo Objetivo Estratégico Estratégico actividades claves
DC Obj.P | Obj.N ) A b
1] 1]} v Institucional Institucional
L Dar asistencia de proteccién Art. Rommel
Promover la proteccién integral a los grupos de a 200 nifios de 5 a 14 afios 641t Moreira Proyecto de intervencion social
Alta atencién prioritaria para garantlzgr Io's’derechos en la Parroquia Virgen de 100% b; e, k 5 1 1 100.00% | 0.00% 0.00% 0.00% | $ 6,300.00 Tomala / vacacionales a nifios de la Parroquia
consagrados en la Constitucion . h Art.65 :
Fatima y los recintos. tE Presidente
Dar asistencia a 70 adultos
. . . mayores generando Art.
Gu?]rzr::zia;nid d?zgoﬂ%ér:‘?grilog:alﬁzpaar&i%ﬂ:’;n capacidades y promoviendo 64 It. ’I\?/Iommel Proyecto de intervencion social para
Alta . " g ay ! oportunidades en condiciones 100% b: e, k 6 1 10 19.14% 23.13% | 22.41% | 35.32% | $ 41,850.00 Ol'ell'E’i Adultos Mayores de la Parroquia
mejore la calidad de vida de los grupos de . i ! Tomala / N .
atencion prioritaria de equidad para todas las Art.65 President Virgen de Fatima
P personas adultas mayores de It. E residente
la Virgen de Fatima
— aus
Fomentar la identidad cultural, rescate de las z:tljt\{ﬁglm :?2:;‘2??02 27 64 It. fﬂomf”e' Proyecto social civico y cultural por
Alta tradiciones, las costumbres de la Parroquia. o P h N 100% b;e, i 3 2 1 mes 0.00% 0.00% |100.00% | 0.00% $ 30,000.00 orelre} celebrar los 27 afos de Aniversario
afios de Aniversario de la Tomala / f
f Art.65 N de la Parroquia
Parroquia s Presidente
Promover los derechos laborales a través de la Art.64 It. Rommel Brindar capacitaciones en materia
capacitacion de la poblacién, la vigilancia . . o B,c, e, f. Moreira técnica, administrativa y financiera a
Alta ciudadana y la coordinacién con las autoridades Numero de talleres brindados 100% ATt 65 It 5 6 9 meses 0.00% 25.00% | 25.00% | 50.00% | $ 5,000.00 Tomala / senvidoras y servidores puiblicos del
competentes. B, h Presidente GAD Parroquial de Virgen de Fatima




Impulsar un modelo de responsabilidad social Art.64 It. Rommel Brindar capacitaciones de
empresarial acorde a la vision de desarrollo . . o B,c, e, f. Moreira emprendimiento a los moradores a
Alta parroquial. Namero de talleres brindados 100% At 650 8 12 meses 0.00% | 25.00% | 25.00% | 50.00% |$ 500000 po o través del Infocentro Virgen de
B, h Presidente Fatima
Promover la creacién de Brindar capacitaciones y charlas a
Promover y patrocinar las culturas. las artes obras audiovisuales para el Qn'64 hf' ’I\?Aommel los nifios y jovenes de la Parroquia
Alta eryp ‘ ' " | disfrute de la ciudadania, por 100% I BT 12 meses 0.00% | 0.00% |100.00% | 0.00% | $ 1,200.00 oreira Virgen de Fatima a traves de esto
actividades deportivas y recreativas . " Art. 65 It. Tomala / B R i
medio de consursos de baile, B h Presidente poder incentivar a su creatividad y
oratoria, obras teatrales, etc. ' conocimiento sobre arte
Promover y patrocinar las culturas, las artes, Promover el espiritu navidefio Qnéei Itf ll\?ﬂ(;r:e?: ! naE\/\ilggsﬁZF[’graarlzzcr’:\itﬁa;: Ij(e)iglnrg: y
S N - ! ifos, j % v T 0 o 0 0 o
Alta actividades deportivas y recreativas para los i venesy 100% At 65| 2 1 mes 0.00% | 0.00% | 0.00% | 100.00% | $  4,500.00| o o adultos de la Parroquia Virgen de
B, h Presidente Fatima
Promover y patrocinar las culturas, las artes Fomentar la inversién en Qrt(.:ei hf' ’5'3':;?::' Mantenimiento y reparacién de arbol
) ) ; o .c e f idefi i
Alta actividades deportivas y recreativas |nfraestructur§1 para fo_rtalecer 100% Att, 65 It 13 1 mes 0.00% 0.00% 0.00% | 100.00% | $ 6,300.00 Tomal4 / nav!derjo, decoraciones y luces
los espacios publicos ° navidefias
B,h Presidente
Aperturar caminos secundarios que
Cooperar con el desarrollo de la produccién faciliten el acceso del agricultor para
. X . - . Rommel .
agricola aperturando caminos vecinales que Conectividad de caminos Morei sacar sus productos a la ciudad y al
Alta permite una conectivadad a la carretera principal vecinales y formentar el 100% 8 12 meses 25.00% | 25.00% | 25.00% | 25.00% | $ 7,000.00 T 0:'{?/ mismo tiempo contribuye a la
de la parroquia desarrollo agricola PO ija " movilidad y transportacién de las
residente personas que a diario necesitan
realizar sus actividades
dericar y miigar 0s resgos laboraes ain de | “C0 T STEETEN0 Voreirs | 1 Sala provonin en a8 divereas
il i i 0, 0/ 0, )0/ 0,
Alta prevenir accidentes de trabajo conocimiento en las 100% 7 1 mes 0.00% 0.00% 0.00% | 100.00% | $ 3,000.00 Tomala / areas con el fin de mitigar riesgos y
diferentes areas Presidente accidentes laborales
. Evento dia de la madre, dia del nifio,
Proyecto de espectaculos Rommel R
Promocionar la cultura y el arte de la Parroquia culturales y sociales por Moreira dia del padre, semana adulto mayor,
0 0, 0/ 0 0 i )
Alta Virgen de Fatima diversas festividades 100% 13 9 meses 0.00% 25.00% | 50.00% | 50.00% | $ 26,400.00 Tomala / enc_encilda del &rbol, programa
desarrollada en la parroquia Presidente nav!deno aQUIto mayor, programa
navidefio nifios
Mantener en buenas condiciones la maquinaria | Mantenimiento preventivo y ,fjf"".“e' mintj:;:n :;egf:ef\?izfgﬂzqzs la
Alta del GAD Parroquial Virgen de Fatima para el correctivo de vehiculos y 100% 8 9 meses 0.00% | 25.00% | 50.00% | 50.00% | $  35,000.00 oreira naquinaria p en
L " N C Tomala / ciudadania (mantenimiento
servicio de la ciudadania magquinarias y N .
Presidente preventivo y correctivo)
Proyectar construccion, R | Mantener en buenas condiciones la
Construir y mantener la infraestructura adecuacion, remodelacion de M"m’."e maquinaria para el servicio de la
Alta equipamientos y espacios publicos espacios publicos en los 100% 8 6 meses 0.00% 0.00% 50.00% | 50.00% | $ 70,000.00 orelra . 3 dani p tenimient
diferentes sectores de la Tomala / Cludadania (man enimiento
Presidente preventivo y correctivo)

Parroquia Virgen de Fatima




Alta

Promover la participacion ciudadana para enfoque
en los diferentes componentes economico, social,
productivo.

Orientado en los principios de
igualdad, autonomia,
deliberacién publica, respeto
a la diferencia, control
popular, solidaridad e
interculturalidad y enfocados
al cumplimiento de los
lineamientos y metas Plan
Nacional de Desarrollo y por
ende del Plan Nacional del
Buen Vivir

100%

Art.64 It.

B,c, e f.

Art. 65 It.
B, h

11

12 meses

0.00%

0.00%

50.00%

50.00%

$

24,000.00

Rommel
Moreira
Tomala /
Presidente

Actualizacién de Plan de
Ordenamiento Territorial de la
Parroquia Virgen de Fatima




