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RESOLUCION GADPRA-CP-S0-2022-010

CONSEJO PARROQUIAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE ROBERTO
ASTUDILLO

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 240 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, otorga a los Gobiernos
Autonomos Descentralizados facultades legislativas y ejecutivas en el dmbito de sus
competencias y jurisdicciones territoriales,

Que, el Art. 238 de la Constitucion de la Republica del Ecuador y 53 del Cédigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién (COOTAD),
establecen que los Gobiernos Auténomos Descentralizados gozan de autonomia politica,
administrativa y financiera;

Que, el Art. 229 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su primer ingy

establece que serdn servidoras y servidores publicos todas las personas que en cuaé
forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcir
dignidad del sector ptiblico; ‘

Que, el Art. 5 del Codigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomi / :
Descentralizacion (COOTAD), establece la autonomia politica, administrativa YW~ * /
Jfinanciera de los Gobiernos Auténomos Descentralizados; en su primer inciso estipula

que; “La autonomia administrativa consiste en el pleno ejercicio de la facultad de

organizacion y de gestion de sus talentos humanos y recursos naturales para el ejercicio

de sus competencias y cumplimiento de sus atribuciones, en forma directa o delegada,

conforme a lo previsto en la Constitucion y la Ley”’;

Que, el Art. 8 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), reconoce a los Gobiernos Parroquiales Rurales la
capacidad para dictar normas reglamentarias de cardcter general, a través de acuerdos
v resoluciones aplicables dentro de su circunscripcion territorial;

Que, el Art. 63 de del Cédigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion ~ (COOTAD),  establece que los  Gobiernos — Auténomos
Descentralizados Parroquiales Rurales son personas juridicas de derecho piiblico, con
autonomia politica, administrativa y financiera. Estaran integrados por los érganos
previstos en la ley para el ejercicio de las competencias que les corresponden.
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Que, el literal d) del Art. 70 del Codigo Orgdnico de Organizacion Territorial,
Autonomiay Descentralizacion (COOTAD), faculta al presidente o presidenta de la junta
parroquial rural a presentar a la junta parroquial proyectos de acuerdos, resoluciones y
normativa reglamentaria, de acuerdo a las materias que son de competencia del gobierno
autonomo descentralizado parroquial rural;

Que, el Art. 338 de del Cédigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), establece que, el gobierno autéonomo descentralizado
parroquial rural tendrd una estructura administrativa minima requerida para el
cumplimiento de fines y el ejercicio de sus competencias.

Que, el Art. 360 de del Codigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), establece que, La administracion del talento humano de
los gobiernos auténomos descentralizados serda autonoma y se regulara por las
disposiciones que para el efecto se encuentren establecidas en la ley y en las respectivas
ordenanzas o resoluciones de las juntas parroquiales rurales.

Que, el Art. 62 de del Ley Orgdnica del Servicio Publico estipula que a los Gobiernos
Auténomos y Descentralizados les corresponde disefiar y aplicar su propio subsistema
de clasificacion de puestos;

- Y,

R
En el uso de las facultades y atribuciones que le confiere los literales d), e), g) y h,) ES Qoberty
Cédigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentraliz cé?’nhc’
(COOTAD,). i :

RESUELVE:

Expedir el ESTATUTO ORGANICO FUNCIONAL Y DE GEST&
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE ROBERTO ASTUDILLO

TITULO I
DE LA GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS

CAPITULO I
GENERALIDADES DE LA GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS

Articulo 1.- Objetivo de la Estructura Organizacional de Gestion por Procesos. - La
estructura organizacional en el Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de
Roberto Astudillo - GADPRA, constituye el disefio sistemdtico y programado de todos
los procesos que integran la institucion, cuya finalidad es responder a la necesidad de
mantener un alineamiento entre la estrategia institucional y los procesos, productos y
servicios que brinda a los usuarios; esto permitira mejorar la calidad productividad y
competitividad para optimizar los recursos de la entidad.
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Articulo 2.- Comité de Gestion de Calidad de Servicio y Desarrollo Institucional. -
El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Roberto Astudillo, de
conformidad con el Art. 138 del Reglamento General a la Ley Orgdnica de Servicio
Piblico, tendra la responsabilidad de proponer, monitorear y evaluar la aplicacion de las
politicas, normas y prioridades relativas al mejoramiento de la eficiencia institucional.

El Comité de Gestion de Calidad de Servicio y el Desarrollo Institucional estard integrado
por:

a) El Presidente o su delegado, quien lo presidira,

b) Una o un responsable por cada uno de los procesos,

¢) Elresponsable de la Direccion de Gestion Administrativa Financiera,

d) Técnico/a de Planificacion Desarrollo Institucional

Articulo 3.- Responsabilidades del Comité de Gestion de la Calidad del Servicio y
Desarrollo Institucional. — El Comité de Gestion de la Calidad del Servicio y Desarrollo
Institucional del GAD Parroquial Rural de Roberto Astudillo tendrd las siguientes
responsabilidades que se detallardn a continuacion:

a) Controlar y evaluar la aplicacion de las politicas, normas y prioridades relativas al
desarrollo institucional;

b) Coordinar la planificacion estratégica de la institucion;

¢) Controlar y evaluar la ejecucion de proyectos de disefio o reestructuracion; ‘ /g«“\v ves
d) Conocer previo a su aprobacion, ¢l plan de fortalecimiento institucional preparadof Qs\“qﬁ:&
la Direccion de Gestion Administrativa Financiera. i
(EEE:
CAPITULO I W3z -
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y COMPONENTES DE LA \% % T
GESTION ORGANIZACIONAL \
.

Articulo 4.- Direccionamiento Estratégico. — El Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial Rural de Roberto Astudillo - GADPRA, mediante la mision, vision, objetivos

y principios orientan a procesos y servicios de calidad que demuestran la efectividad del
desempeiio.

Articulo 5.- Mision Institucional. — Implementar acciones para el desarrollo del
Gobierno Parroquial, dinamizar los proyectos de obras y servicios con calidad e igualdad
de oportunidades, que aseguren el desarrollo social y la reactivacion economica de la
poblacién en especial de quien més lo necesita, con la participacion directa y efectiva de
los diferentes actores sociales y dentro de un marco de transparencia, €tica institucional
y el uso 6ptimo del talento humano altamente comprometidos, capacitados y motivados.

Articulo 6. — Visién Institucional. - Convertir a la parroquia en un referente dindmico
de cambio, cuyas caracteristicas de crecimiento, estén marcadas por la activa
participacion de los distintos actores sociales con una planificacion previa que implique
la responsabilidad social de sus entes y organizaciones, y cuyas actividades productivas
optimicen el talento humano, tecnolégico y natural, permitiendo el desarrollo integral de
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la parroquia Roberto Astudillo, en una arménica relacion hombre-naturaleza, que vaya
consolidando su identidad de pueblo trabajador, pujante y sofiador.

Articulo 7. — Objetivos Estratégicos. — Los objetivos estratégicos del GAD Parroquial
Rural de Roberto Astudillo son:

a) Promover el ejercicio de los derechos de ciudadanos y ciudadanas, mediante la
distribucién equitativa de los ingresos, creando nuevas oportunidades.

b) Brindar servicios continuos de calidad de manera que las actividades realizadas
por el GAD Parroquial Roberto Astudillo impulsen el desarrollo de la poblacion.

¢) Potenciar y otorgar los espacios de encuentro comtn a la ciudadania un sentido
de participacion igualitaria y activa en la construccién de proyectos colectivos que
involucren los intereses comunes.

d) Promover actividades de gestion para eventos sociales, culturales y deportivos que
involucre a habitantes de la Parroquia.

e) Promover la planificacién con el objetivo de optimizar los recursos en la
infraestructura fisica en el desarrollo Parroquial, seguridad ciudadana, control
operativo, espacios y equipamiento publico para el cumplimiento de sus metas en
beneficio comun.

f) Impulsar y promover procesos de desarrollo institucional y de fortalecimiento de ;
las competencias del talento humano.

g) Atender a los grupos prioritarios existentes en la parroquia, poniendo énfasis;
las personas con discapacidad nifios y adultos mayores. ’

Articulo 8. — Principios. — Los principios del GAD Parroquial Rural de Rob

; &/
Astudillo se detallan a continuacién: \ ' Qﬁ'
a) Calidad. - Satisfacer oportuna y adecuadamente las necesidades y expectativas =~ /
de las personas, con criterios de objetividad y eficiencia, en el uso de los recursos
publicos.

b) Jerarquia. - Las unidades organizacionales que conforman el GADPRA se
estructuraran y organizaran de manera escalonada. Los funcionarios dirigirdn y
controlardn la labor de sus subordinados y resolveran los conflictos entre los
mismos. Ningln subordinado tendrd la atribucién de requerir o enviar
informacién a las demdas unidades organizacionales, entidades publicas o
privadas, debiendo direccionar los procesos administrativos a través del titular de
la propia unidad organizacional.

¢) Eficacia: Las actuaciones administrativas se realizaran en funcion del
cumplimiento de los fines previstos para cada unidad organizacional, en el ambito
de sus competencias;

d) Eficiencia: Respuesta oportuna a las necesidades ciudadanas optimizando el uso
de recursos;

e) Ktica. - Los servidores publicos, asi como las personas que se relacionan con la
administraciéon del GADPRA, actuaran con rectitud, lealtad y honestidad:
promoviendo la mision de servicio, probidad, honradez, integridad, imparcialidad,
buena fe, confianza mutua, solidaridad, transparencia, dedicacion al trabajo, en el
marco de los mas altos estandares profesionales; el respeto a las personas, la
diligencia y la primacia del interés general, sobre el particular;
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f) Racionalidad: La decision de las unidades organizacionales deberan estar
debidamente motivadas.

Articulo 9.- Valores. — Los fundamentos de la administracion del GAD Parroquial Rural
de Roberto Astudillo se basan en los siguientes valores:
a) Respeto. — Se respetara el libre criterio, opinion y pensamiento de los servidores
publicos y de la ciudadania en general.
b) Integridad. — Los funcionarios y servidores de la entidad actuaran con honradez,
honestidad, control emocional, respeto por si mismo, lealtad, pulcritud, disciplina,
congruencia y firmeza en las acciones.
¢) Profesionalismo. — Los funcionarios y servidores desarrollaran las actividades
profesionales con total compromiso, mesura y responsabilidad acorde a su
formacion especifica.
d) Trabajo en Equipo. — Los servidores fomentaran la seguridad y la lealtad del
grupo de trabajo y ocurre cuando un grupo de personas tratan de cooperar,
utilizando sus habilidades individuales y aportando retroalimentacion
constructiva.
e) Compromiso. — Es el factor que hace que los servidores se involucren tanto con
su trabajo como con los objetivos y los valores de la empresa.
f) Igualdad. — Es el factor que prohibe la discriminacion, no puede ser un motivg/;\g L)esof}{;}.ﬂ
legitimo de diferenciacion, lo que supone la ausencia formal de barreras legales! 530%\2\0\)” t %, %

Articulo 10. — Politicas Generales. — Las politicas generales institucionales se det:
a continuacion:
a) Etica Politica. - ,
a.1) Hacer de la politica una herramienta de servicios y direccién del bien publico =
de manera transparente y honesta, alejada de doctrinas o disciplinas partidistas,
que puedan incidir en la independencia que debe existir entre una entidad de
servicio publico y una agrupacion politica. Los actos legislativos y administrativos
que transgredan la ética, las buenas costumbres o la norma juridica, seran
sancionados de acuerdo a la ley.
a.2) Dar ejemplo de trabajo y honestidad en el comportamiento individual y
corporativo de las autoridades y funcionarios del Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial Rural de Roberto Astudillo.
a.3) Actuar con libertad o independencia partidista, cuando prevalecen los
intereses de la parroquia.
a.4) Combatir toda expresién de discriminacion social, de género, color, religion,
etnia y filiacion politica.

b) Participacion Ciudadana. —

b.1) Propiciar la participacion ciudadana en la planificacién ejecucion y control
de las actividades legislativas y administrativas del Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial Rural de Roberto Astudillo.
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b.2) Transparentar la informacién sobre direccion y uso de los recursos publicos
por parte del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Roberto
Astudillo, y facilitar el acceso de la ciudadania a su conocimiento.

b.3) Proponer el presupuesto de modo que participe la parroquia.

¢) Desarrollo econémico y productivo. —

¢.1) Realizar actividades priorizando el logro del bienestar de la Parroquia Roberto

Astudillo, a través de la satisfaccién de las necesidades colectivas derivadas de la

convivencia urbana y rural.

¢.2) Fomentar el crecimiento productivo y econémico, sustentable, basado en la
- integracion de los sectores publico, privado. asociativo y comunitario.

d) Desarrollo institucional, —
d.1) Implementar politicas tendientes a lograr una eficiente utilizacion de los

recursos materiales, financieros y de Talento Humano del Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial Rural de Roberto Astudillo.

d.2) Impulsar la capacitacién y mejora continua del talento humano del Gobierno

Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Roberto Astudillo, para lograr, = (0 Desen X
una administracién moderna, profesional, técnica, humana y solidaria. 7

e) Relaciones Interinstitucionales. —

¢.1) Gestionar y coordinar con el Gobierno Central y Ministerios pertenecien
la Administracion Publica Central de la Funcion Ejecutiva, para el acces
convenios de cooperacion interinstitucional para la ambito social de la Parroqu\iégf*
€.2) Gestionar y coordinar con la Gobierno Provincial del Guayas y el GAD~.
Municipal de Milagro, para el acceso de convenios de cooperacion
interinstitucional con el objeto de trabajar con viabilidad, &mbito social, drenaje,

entre otros.

CAPITULO 111
DE LA NATURALEZA JURIDICA, FUNCIONES Y COMPETENCIA

Articulo 11.- Naturaleza Juridica. - El Gobierno Auténomo Descentralizado de la
Parroquia Rural de Roberto Astudillo es una persona juridica de derecho publico, con
autonomia politica, administrativa y financiera. Estara integrado por las autoridades y
funciones descritas en este estatuto para el ejercicio de las competencias que les
corresponden.

Articulo 12.- Sede. - El Gobierno Auténomo Descentralizado de la Parroquia Rural De
Roberto Astudillo tendra su sede en la cabecera Parroquial del canton Milagro, Provincia
del Guayas.
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Articulo 13.- Funciones. - El Gobierno Auténomo Descentralizado de la Parroquia

Rural De Roberto Astudillo tendr4 las siguientes funciones:

a) Promover el desarrollo sustentable de su circunscripeion territorial parroquial, para
garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas
publicas parroquiales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales;

b) Disefiar e impulsar politicas de promocién y construccién de equidad ¢ inclusion en
su territorio, en el marco de sus competencias constitucionales y legales:

¢) Implementar un sistema de participacion ciudadana para el ejercicio de los derechos
y avanzar en la gestién democratica de la accidn parroquial;

d) Elaborar el plan parroquial rural de desarrollo; el de ordenamiento territorial y las
politicas publicas; ejecutar las acciones de ambito parroquial que se deriven de sus
competencias, de manera coordinada con la planificacion cantonal y provincial; vy,
realizar en forma permanente, el seguimiento y rendicion de cuentas sobre el
cumplimiento de las metas establecidas;

€) Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas por la Constitucidn
y la ley;

f) Vigilar la ejecucion de obras y la calidad de los servicios publicos y propiciar la
organizacion de la ciudadania en la parroquia;

g) Fomentar la inversion y el desarrollo econdmico especialmente de la economia - o Vesen
popular y solidaria, en sectores como la agricultura, ganaderia, artesania y turismoy/ \;@‘*‘%\Qmpm ’f?r‘j.
entre otros, en coordinacién con los demas gobiernos auténomos descentralizados/ ® W 1

h) Articular a los actores de la economia popular y solidaria a la provisién de bienegg ¥ ¥
servicios publicos; %i % é

i) Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas y recreativas&%fﬁo

beneficio de la colectividad; N\O
J) Prestar los servicios publicos que les sean expresamente delegados o descentralizado&
con criterios de calidad, eficacia y ecficiencia; y observando los principios de
universalidad, accesibilidad, regularidad y continuidad previstos en la Constitucion;
k) Promover los sistemas de proteccion integral a los grupos de atencion prioritaria para
garantizar los derechos consagrados en la Constitucion, en el marco de sus

competencias;
) Promover y coordinar la colaboracién de los moradores de su circunscripcion

territorial en mingas o cualquier otra forma de participacion social, para la realizacion
de obras de interés comunitario:

m) Coordinar con la Policia Nacional, la sociedad y otros organismos lo relacionado con
la seguridad ciudadana, en el ambito de sus competencias; y,

n) Las demas que determine la ley.

Articulo 14. - Competencia Exclusiva. - E| Gobierno Auténomo Descentralizado de la

Parroquia Rural De Roberto Astudillo tendré las siguientes competencias exclusivas:

a) Planificar junto con otras instituciones del sector publico y actores de la sociedad el
desarrollo parroquial y su correspondiente ordenamiento territorial, en coordinacion
con el gobierno cantonal y provincial en el marco de la interculturalidad y
plurinacionalidad y el respeto a la diversidad;
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b) Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica, los equipamientos y los
espacios puiblicos de la parroquia, contenidos en los planes de desarrollo e incluidos
en los presupuestos participativos anuales:

C) Planificar y mantener, en coordinacién con los gobiernos provinciales, la vialidad
parroquial rural;

d) Incentivar el desarrollo de actividades productivas comunitarias, la preservacion de
la biodiversidad y la proteccion del ambiente;

) Gestionar, coordinar y administrar los servicios publicos que le sean delegados o
descentralizados por otros niveles de gobierno;

f)  Promover la organizacién de los ciudadanos de las comunas, recintos y demas
asentamientos rurales, con el cardcter de organizaciones territoriales de base;

g) Vigilar la ejecucién de obras y la calidad de los servicios publicos.

Articulo. 15.- Atribuciones de Ia Junta Parroquial. - A la Junta Parroquial del
Gobierno Auténomo Descentralizado de la Parroquia Rural De Roberto Astudillo le
corresponde:

a) Expedir acuerdos, resoluciones Y normativa reglamentaria en las materias de
competencia del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural conforme este
Cédigo;

b) Aprobar el plan parroquial de desarrollo y el de ordenamiento territorial formulados
participativamente con la accién del consejo parroquial de planificacion y las

instancias de participacién, asi como evaluar la ejecucion; o0 ;LJ{':{QH(; 3
‘ DErt, U,

[

. 7 " o 1f O
¢) Aprobar u observar el presupuesto del gobierno auténomo descentralizado parroquial ':\ ‘51‘2‘%0
rural, que deberd guardar concordancia con el plan parroquial de desarrollo y con g _;
de ordenamiento territorial, asi como garantizar una participacion ciudadana en la queg :

Constitucién y la ley. De igual forma, aprobard u observard la liquidacic‘i\“’%
presupuestaria del afio inmediato anterior, con las respectivas reformas: \\

d) Aprobar a pedido del presidente de la junta parroquial rural, traspasos de partidas
presupuestarias y reducciones de crédito, cuando las circunstancias lo ameriten;

©) Autorizar la contratacién de empréstitos destinados a financiar la ejecucion de
programas y proyectos previstos en el plan parroquial de desarrollo y de
ordenamiento territorial, observando las disposiciones previstas en la Constitucion y
la ley;

f)  Proponer al concejo municipal proyectos de ordenanzas en beneficio de la poblacién;

g) Autorizar la suscripcion de contratos, convenios e instrumentos que comprometan al
gobierno parroquial rural;

h) Resolver su participacion en la conformacion del capital de empresas publicas o
mixtas creadas por los otros niveles de gobierno en el marco de lo que establece la
Constitucion y la ley;

i) Solicitar a los gobiernos autébnomos descentralizados metropolitanos, municipales y
provinciales la creacion de empresas publicas del gobierno parroquial rural o de una
mancomunidad de los mismos, de acuerdo con la ley;

J) Podran delegar a la economia social y solidaria, la gestién de sus competencias
exclusivas asignadas en la Constitucion, la ley y el Consejo Nacional de
Competencias;

Fa L2

. a 3 i1 b :g 4

estén representados los intereses colectivos de la parroquia rural en el marco delaZ &= T
>
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k) Fiscalizar la gestion del presidente o presidenta del gobierno parroquial rural, de
acuerdo al presente Cédigo;

1) Remover al presidente o presidenta o vocales del gobierno auténomo descentralizado
parroquial rural que hubiere incurrido en las causales previstas en la ley con el voto
conforme de cuatro de cinco miembros garantizando el debido proceso. En este caso,
la sesion de la junta sera convocada y presidida por el vicepresidente de la junta
parroquial rural;

m) Decidir la participacion en mancomunidades o consorcios;

n) Conformar las comisiones permanentes y especiales que sean necesarias, con
participacién de la ciudadania de la parroquia rural, y aprobar la conformacién de
comisiones ocasionales sugeridas por el presidente o presidenta del gobierno

- parroquial rural;

0) Conceder licencias a los miembros del gobierno parroquial rural, que, acumulados,
no sobrepasen sesenta dias. En el caso de enfermedades catastroficas o calamidad
doméstica debidamente justificada podra prorrogar este plazo;

p) Conocer y resolver los asuntos que le sean sometidos a su conocimiento por parte del
presidente presidenta de la junta parroquial rural;

q) Promover la implementacion de centros de mediacion y solucion alternativa de
conflictos, segtin la ley;

r) Impulsar la conformacion de organizaciones de la poblacion parroquial, tendientes a
promover el fomento de la produccién, la seguridad ciudadana, el mejoramiento del
nivel de vida y el fomento de la cultura y el deporte;

s) Promover y coordinar la colaboracion de los moradores de la parroquia en mingas o
cualquier otra formé de participacion social para la realizacion de obras de interés

comunitario; 00 Deseps,
t) Designar, cuando corresponda, sus delegados en entidades, empresas u organis )8'594%@%*31‘?&”’9@ X
colegiados; /ir ¥ i 3‘;‘\
w) Emitir politicas que contribuyan al desarrollo de las culturas de la poblaci()nég ¢ ’gﬁ
s circunscripcion territorial, de acuerdo con las leyes sobre la materia. \ 3

\'(’?’0%
\x\ Lers
S

TITULO 11 \ *
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y LOS PROCESOS
CAPITULO I -PROCESOS

Articulo 16. — Definiciones. — Para los propdsitos del presente Estatuto Orgénico, se

comprenderd por:

Proceso: Conjunto de actividades relacionados entre si que transforman
insumos agregando valor, con el propdsito de entregar un bien o
Servicio o un usuario interno o externo, optimizando los recursos de
la organizacion. Conjunto de actividades mutuamente relacionadas
que interactian, las cuales transforman elementos de entrada en
salida.

Subproceso: Conjunto de actividades relacionadas entre s que producen un bien

0 servicio que integra o complementa a otro producto de mayor
valor agregado.

\
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Producto: Resultado producido Por un proceso o una actividad para ser
entregada al usuario.

Gestion: Administrar  hébilmente los factores de |[a produccién o
responsabilidades entregadas, llevando a cabo un proceso de
transformacion con el mayor grado de eficiencia, con énfasis en la

direccidn y liderazgo.
. & .. - . . . ’ .
Usuario: Areas admlmstratlvas, ﬁmmonarlos, servidores publicos,

colectivos, comunidades, personas naturales y juridicas que reciben

los productos que genera la institucidn,

Articulo 17. - Niveles jerarquicos. - Para garantizar la realizacién de sus productos vy,
€n consecuencia, ¢l alcance de sus objetivos, el Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial Rural de Roberto Astudillo define los siguientes niveles Jerarquicos y
estructura organizacional:
Articulo 17.1. - Gobernabilidad. — Son [os encargados de direccionar a [a
organizacion para el cumplimiento de su misién.
Articulo 17.2. — Asesoria. - Es el encargado de proporcionar asesoria o asistencia
técnica especifica, para la toma de decisiones y la solucién de problemas
organizacionales.
Articulo 17.3. - Apoyo Administrativo. - Es e] encargado de proporcionar apoyo
administrativo y logistico, entregando oportunamente recursos a la organizacién
Yy permitiéndole alcanzar sus objetivos.
Articulo 17.4. - Valor Agregado. - Es e] encargado de la ejecucion de los A -
productos que estén directamente relacionados con el cliente externo. o DeSens o

\ s W
0\\0 ﬁ:‘,‘@hen@_‘ ‘?f'% 0

Articulo 19. Procesos gobernantes. - También denominados gobernadores, estratégicos,
de direccién, de regulacion o de gerenciamiento. Estos procesos son responsables de
emitir politicas, directrices ¥ planes estratégicos para el funcionamiento del GADPRA .

Articulo 21. Procesos agregadores de valor. — También llamados especificos,
principales, productivos, de linea, de operacion, de produccién, institucionales, primarios,
claves o sustantivos. Son responsables de generar el portafolio de productos y/o servicios
que responden a la misién y objetivos estratégicos del GADPRA.

Articulo 22. Representacion grafica de la estructura organizacional. —
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sessmzEusns l PRESIDENCIA !—b CONSEJO PARROQUIAL

Comisiones
Permanentes y No
Permanentes

SN Vocales Principales

Direccion de Gestion Administrativa
Financiera

Area Planificacion y
Desarrollo Institucional

Area de Tesoreria y Rentas Area de Compras Publicas

Area de Secretaria General

Tesorero/a General Técnico/a en Compras Técnicola Planificacion y Secretario/a General

Publicas Desarrollo Institucional

Subarea de Desarrollo Infantil
Educadoras CDI

-OEm—
Facilitadores Atenc. Adulto Mayor S Yorr
f'/f;f::fpl‘:’“ '
Promotora Comunitaria ; g ;
\

g
3

pierno 4

ov

- Subarea de Servicios Generales

mpieza, Serv. Generales, Chofer V)

Articulo 23. Cadena de Valor. —
PRESIDENCIA DEL GAD PARROQUIAL

VOCALES PRINCIPALES

DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA Sy ACCION DE

CIUDADANIA
SECRETARIA GENERAL
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Articulo 24. Cargo directivo. — EJ puesto directivo establecido en la estructura
organizacional del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Roberto
Astudillo es:

a) Director/a Administrativo Financiero

Articulo 25. Servidores de libre nombramiento y remocién. — F| Director/a
Administrativo Financiero, Tesorero/a General y Secretario/a General son funcionarios
de libre nombramiento y remocién designados por la maxima autoridad de| GADPRA.

Articulo 26. Estructura organizacional y responsables. —
26.1. Procesos Gobernantes:
26.1.1. Nivel de Gobernabilidad
26.1.1.1. Presidencia
Responsable: Presidente

26.1.1.2. Consejo Parroquial
Responsable: Presidente y Vocales Principales

26.2. Procesos Habilitantes:

26.2.1 Nivel de Asesoria

26.2.1.1. Direccion de Gestién Administrativa Financiera
Responsable: Director/a Administrativo Financiero

26.2.2 Nivel de Apoyo Administrativo
26.2.2.1 Area de Secretaria General
Responsable: Secretario/a General

26.2.2.2 Area de Tesoreria y Rentas
Responsable: Tesorero/a General

26.2.2.3 Area de Compras Piblicas
Responsable: Técnico/a en Compras Publicas

26.2.2.4 Area de Planificacion y Desarrollo Institucional
Responsable: Técnico de Planificacion y Desarrollo Institucional

26.3. Procesos Agregados de Valor:

26.3.1 Nivel Valor Agregado

26.3.1.1 Subdrea de Desarrollo Infantil
Responsables: Educadoras CDI

20.3.132 Subaérea de Atencién al Adulto Mayor
Responsables: Facilitador de Atencién al Adulto Mayor y
Promotor Social de Atencién al A.M con discapacidad
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26.3.13 Subdrea de Servicios Sociales
Responsable: Promotora Comunitaria

26.3.1.4 Subédrea de Servicios Generales
Responsables: Auxiliar de Limpieza, Auxiliar de Servicios Generales y
Chofer Institucional

CAPITULO I1
PROCESOS GOBERNANTES
SECCION I - DETERMINACION DE PROCESOS GOBERNANTES
Articulo 27. Consejo Parroquial. - F| Consejo Parroquial es el organo de legislacion y
fiscalizacién del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial. Estars integrado por el
Presidente, que lo presidira con voto dirimente, y por los vocales principales elegidos por
votacion popular, de conformidad con o previsto en la ley de la materia electora).

" L : . . . - //&0 Desen N\,
Articulo 28. Misién. - F] consejo Parroquial es el 6rgano de legislacion y ﬁscalnzacnon_;-" 5:95\0\)&”104‘?‘/{; N\

formulara, regulard y aprobara las resoluciones y politicas puablicas orientadas a cumplij & > % "g%
los objetivos institucionales del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural e !
de Roberto Astudillo. s § /‘
/ =T/
Articulo 29. Atribuciones de la Junta Parroquial. - A |a Junta Parroquial del Gobierno AR {"f-:j:)’
Auténomo Descentralizado de la Parroquia Rural De Roberto Astudillo Je corresponde: \\ x

a) Expedir acuerdos, resoluciones y normativa reglamentaria en las materias de
competencia del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural conforme
este Codigo:

b) Aprobar el plan parroquial de desarrollo y el de ordenamiento territorial formulados
participativamente con la accién del consejo parroquial de planificacién y las
instancias de participacion, asi como evaluar la ejecucion;

¢) Aprobar u observar el presupuesto del gobierno auténomo descentralizado parroquial
rural. que deberd guardar concordancia cop el plan parroquial de desarrollo y con el
de ordenamiento territorial, asf como garantizar una participacion ciudadana en la que
estén representados los intereses colectivos de la parroquia rural en el marco de la
Constitucién y la ley. De igual forma, aprobara u observard la liquidacion
presupuestaria del afio inmediato anterior, con las respectivas reformas:

d) Aprobar a pedido del presidente de la junta parroquial rural, traspasos de partidas
presupuestarias y reducciones de crédito, cuando las circunstancias lo ameriten;

) Autorizar la contratacién de empréstitos destinados a financiar |a ¢jecucion de
programas y proyectos previstos en el plan parroquial de desarrollo y de
ordenamiento territorial, observando las disposiciones previstas en la Constitucién y
la ley;

f) Proponer al concejo municipal proyectos de ordenanzas en beneficio de la poblacion;

g) Autorizar la suscripcion de contratos, convenios e instrumentos que comprometan al
gobierno parroquial rural;

info@gadrobertoastudi llo.gob.ec / jprobertoastudi llo@yahoo.com
ww.gadrobertoastudillo.gob.ec

El Oro 104 y Bolivar, Junto a la Tenencia Politica / Celular: 0988828867
w
ROBERTO ASTUDILLO - MILAGRO - GUAYAS - ECUADOR




G.A.D PARROQUIAL RURAL

Estatuto

ORGANICO FUNCIONAL DE ROBERTO ASTUDILLO
Administracién 2019-2023

Sr. Nelson Solis Valarezo

Podran delegar a [a economia social y solidaria, Ia gestion de sus competencias
exclusivas asignadas en |a Constitucién, [a ley y el Consejo Nacional de
Competencias;

k) Fiscalizar |a gestion del presidente o presidenta dg] gobierno parroquial rural, de
acuerdo al presente Cddigo;

) Remover al presidente 0 presidenta o vocales de| gobierno auténomo descentralizado
parroquial rural que hubiere incurrido en las causales previstas en la ley con el voto
conforme de cuatro de ¢inco miembros garantizando el debido proceso. En este caso,

la sesion de la Jjunta serd convocada ¥ presidida por el vicepresidente de [a Jjunta

parroquial rural; i

0) Conceder licencias a los miembros del gobierno parroquial rural, que, acumuladoi
NO sobrepasen sesenta dias. En el caso de enfermedades catastroficas o calamidad
doméstica debidamente justificada podrad prorrogar este plazo;

p) Conocer Y resolver los asuntos que le sean sometidos a Su conocimiento por parte del
presidente presidenta de la junta parroquial rural:

q) Promover Ia implementacién de centros de mediacion y solucion alternativa de
conflictos, segun la ley;

promover el fomento de | produccién, la seguridad ciudadana, e] mejoramiento del
nivel de vida y el fomento de 1a cultura y e] deporte:

s) Promover y coordinar la colaboracion de los moradores de Ia parroquia en mingas o
cualquier otra formé de participacién social para la realizacién de obras de interés
comunitario;

t) Designar, cuando corresponda, sus delegados en entidades, empresas u organismos
colegiados;

u) Emitir politicas que contribuyan al desarrollo de las culturas de la poblacion de sy
circunscripcién territorial, de acuerdo con las leyes sobre |a materia.

Articulo 30, Comisiones. - Son €quipos de trabajo conformados para ejecutar proyectos

o desarrollar actividades contempladas en el Plan Operativo Anual o emitir conclusiones

Y recomendaciones respecto de temas que les encomiende el Gobierno Parroquial.

Articulo 31. Objeto de Ia Creacign de comisiones. - [ a5 comisiones seran creadas con
fines especificos Y su tiempo de labores serg determinado por el Presidente o Presidenta
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segun la necesidad del Gobierno Autéonomo Descentralizado de |a Parroquia Rural De
Roberto Astudillo para los fines Y Objetivos que persigue,

Articulo 32. Formacién de Comisiones. - Las Comisiones seran Organos técnicos de
caracter consultivo, de asesoria y de administracién de la Junta Parroquial, conformadas
por cuatro integrantes, que seran Vocales Principales de la Junta Parroquial y un
representante de la ciudadania, el cual uno de ellos debera estar representado por el poder
Ejecutivo.

Articulo 33. La Junta Parroquial podra requerir la colaboracién vecinal, mediante |a
incorporacion de personas o representantes de la comunidad a las Comisiones
Permanentes o Especiales, asi como también podran contratar el asesoramiento de

profesionales especializados para el cumplimiento de sus fines. - "\‘\o Vesey, ,;%
'0’(\0 ‘%‘\Ober o (‘;{:“{:\

Las comisiones creadas para los diversos objetivos tendrén las siguientes obligaciones: / $,:¢© % %;\

a) Asumir con responsabilidad las tareas a ellas encomendadas dentro de sie g g 9

respectiva comision. \‘Zi & S

b) Realizar las investigaciones que fueren necesarias para que la Junta Parroquié{}\j%r

tenga un criterio mas acertado en la toma de decisiones. N

C) Las comisiones pueden asesorarse de técnicos o expertos y recabar de \\

instituciones, funcionarios y empleados publicos y de los particulares los informes para
el mejor desempefio de sus funciones.

d) Los informes de las comisiones no tendran cardcter ejecutivo sino de estudio

e) Los informes de las comisiones deberan ser presentados dentro del término que se
les haya concedido y en el caso de no haber sido presentado dentro del tiempo que les
fuere asignado, el presidente podr4 tomar la resolucién.

f) Los dictamenes y recomendaciones de las comisiones se dardn en informes
escritos con la firma de todos los miembros, incluso de los que discreparen, quienes lo
anotaran asi y entregaran su opinién también por escrito.

SECCION 11
COMISION DE MESA

Articulo 34. Conformacién y atribuciones. -Fstarg presidida segun lo dispuesto en este
cuerpo legal. El Secretario/a General de la Junta Parroquial actuars en calidad de asesor
y secretario y el representante de Ia ciudadania tendré de preferencia minimo estudios de
segundo nivel o posea afinidad o experiencia con lo relacionado a Ja administracién
publica o privada.

Esta comisién tendra como principales funciones las de crear los mecanismos necesarios
para el coordinado desarrollo institucional del Gobierno Auténomo Descentralizado de la
Parroquia Rural De Roberto Astudillo, por lo que se considerarg de preferencia que
quienes la integren tengan afinidad con e sistema juridico y tengan un prolijo
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conocimiento de las leyes y reglamentos que regulan el accionar del GAD parroquial.
Entre sus atribuciones Yy responsabilidades tenemos las siguientes:

a) Elevar informe acerca de Ia calificacién de los miembros de la junta parroquial
dentro de los cinco dias siguientes a la posesién de los mismos, o respecto de sus excusas
dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a la presentacion;

b) En caso de conflictos, o inconvenientes por asuntos «que ofrezcan dudas dentro

que deban elevarse a conocimiento del pleno; j
f) Proponer el organizar las Comisiones que sean indispensables para ¢
cumplimiento de las funciones y competencias del Gobierno Auténomo Descentralizad
de la Parroquia Rural De Roberto Astudillo; \

2) Procesar las denuncias y remocién del Presidente o Presidenta y de los Vocales: *
h) Elevar informe para autorizacién de la integracion de uno o més miembros nuevos "\

la autoridad competente;

i) Proponer la creacion de un archivo, para Conocer, actualizar y aplicar las
ordenanzas y resoluciones existentes relacionadas al ordenamiento y desarrollo social y
econémico de la parroquia y sus recintos;

J) Proponer se niegue Ia integracién de cualquier miembro electo de Ia junta o
funcionario de la misma recién nombrado que no cumpla con los requisitos para el
desempeifio del cargo de acuerdo a la ley;

k) Presentar informes al pleno para principalizar a los miembros suplentes de la Junta
que acceden temporal o indefinidamente al cumplimiento de sus funciones;
1) Proponer al pleno mediante informe, el Cese de funciones de un vocal o vocales

que hayan cometido irregularidades flagrantes o comprobadas en el desempefio de sus
funciones mientras dure el proceso administrativo:

m) Presentar informes para que la junta conceda licencias a los miembros de la Junta
y llamar al suplente respectivo, previa comunicacion del principal;

n) Proponer la némina de los vocales que participardn en cursos de capacitacion
acorde al plan de capacitacion del talento humano y en las representaciones del GAD
parroquial fuera de la provincia;

0) Presentacion de informes aj pleno de la junta cuando el Ejecutivo lo solicite sobre
el avance de la programacion establecida por la comision para el presente ejercicio fiscal.
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SECCION 111
COMISION DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

Articulo 35. Fines y atribuciones. -La Comisién de Planificacién y Presupuesto se
encargard de la aplicacion transversal del presupuesto participativo dentro de [a ejecucion
de las diferentes obras publicas en el territorio de la parroquia, en las diferentes areas
generales y competencias parroquiales, asi también se encargard de analizar, discutir e
informar sobre |a resoluciones de] présupuesto, controlando se cumpla con las
disposiciones legales y reglamentarias; asi como la de analizar las diferentes reformas al
mismo y de las diferenteg resoluciones que tengan relacion con los Ingresos propios o

aquel

los transferidos mediante ordenanza sy administracidn.

Estard presidida segun lo dispuesto en este cuerpo legal. El Director/a Administrativo
Financiero de la Junta Parroquial actuarén en calidad de asesores,

Esta comisién Coadyuvara en [a planificacién y ] desarrollo parroquial y su
correspondiente ordenamiento territorial, en coordinacion con el gobierno cantonal y
provincial, observando e Plan Nacional de Desarrollo y el Plan Nacional de
Ordenamiento Territorial; y, a Ia elaboracion, control Y ejecucién del presupuesto del
gobierno parroquial de formg participativa. Tendrg como atribuciones I 00 Vesey, X

responsabilidades las detalladas g continuacion:

a)
b)
<)
d)
€)
f)
g)
h)
)

Elaborar el Plan Anual de actividades de la comisign,

Propuesta, ejecucion del Plan de Desarrollo Parroquial.

Propuesta para Ia Socializacién del Plan de Desarrollo Parroquial:
Propuesta para Ia Actualizacién del Plan de Desarrollo Parroquial;
Propuesta para el Plan Operativo Anual participativo

Propuesta para el Plan estratégico institucional.

Cooperacién con e] Municipio y gobierno provincial, y otros, para la elaboracion

control y ejecucién del Plan de Ordenamiento Territorial:

J)

Impulsar el mapeo y la validacién de los actores de las directivas comunitarias,

instituciones publicas ¥ ONG que trabajen el territorio;

k)

Promover y validar [a organizacion de los ciudadanos de las comunidades de base

que no estén organizados;

)

Impulsar la elaboracién e implementacion de procedimientos de contro] interno

de los procesos financieros.

m)

n)

Integrar la comisién de reformas al presupuesto;
Presentacion de informes de la comisién al pleno de la junta de acuerdo a la
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SECCION IV
COMISION DE IGUALDAD Y GENERO

Articulo 36. Fines y atribuciones. - La Comision de igualdad y género se encargara de
la aplicacion transversal de las politicas de igualdad y equidad; ademas fiscalizara que la
administracion respectiva cumpla con ese objetivo a través de una instancia técnica que
implementard las politicas publicas de igualdad en coordinacion con los Consejos
Nacionales de Igualdad de conformidad con la Constitucién.

Garantizara el disefio e implementacién de los derechos de igualdad y equidad, previstos
en la Constitucion y otras leyes vigentes, en cumplimiento de las competencias y gjercicio
de las atribuciones del Gobierno Auténomo Descentralizado. Esta comision es un espacio
para el intercambio y la articulacion de esfuerzos hacia la incorporacion de la perspectiva
de género en la gestion parroquial.

Estara presidida segun lo dispuesto en este cuerpo legal. El Secretario/a General de la
Junta Parroquial actuara en calidad de asesor y secretario y el representante de la
ciudadania tendra de preferencia estudios de tercer nivel o posea afinidad o experiencia
con lo relacionado a la administracion publica o privada.

Esta comision tendra como principales atribuciones y responsabilidades las siguientes: o Vesen
a) Incorporar de manera transversal el enfoque de Igualdad y de género en los planes /_"{\cﬁ“?@bemo 7N
de desarrollo y ordenamiento territorial, programas, proyectos; y en general en todas lag 5 & *’l;:i o\

normas, actos y resoluciones de la Junta Parroquial, de acuerdo a lo dispuesto eng(
Constitucioén de la Republica del Ecuador. :

b) Fiscalizar que la gestion publica Parroquial cumpla con ese objetivo. \
c) Presentar propuestas para la implementacion de politicas pablicas de IgualdadS( (
de Género, a través de las instancias creadas para el efecto.

d) Planificacion y ejecuciéon de programas sociales para los grupos de atencion
prioritaria.

e) Mantener permanente coordinacion con los Consejos Nacionales de Igualdad de
conformidad con la Constitucion.

f) Promover la participacién colectiva para el disefio de politicas publicas con
enfoque de Igualdad y de género.

Q) Promover espacios de participacion colectiva con enfoque de Igualdad y de género
mediante actos culturales, artisticos, técnicos y cientificos.

h) Generar iniciativas para lograr la participacién de los grupos sociales organizados

0 no, para ocupar la silla vacia en las sesiones de la Junta, de conformidad con lo dispuesto
en la Constitucion y demds leyes.

1) Promover la participacién ciudadana en la formulacion de planes, programas,
proyectos, y normativa en general.
) Participar en la gestion de la cooperacion descentralizada para la obtencion de

recursos y asistencia técnica en el marco de los principios de equidad, en coordinacién
con el Presidente o Presidenta de Junta.

k) Aplicar el mecanismo especializado determinado por las leyes especiales para
que, en la medida de lo posible, equiparar el nimero de mujeres y hombres, tanto en el
proceso de seleccion de personal cuanto en la participacion ciudadana y democratica.
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1) Incorporar e enfoque de género en planes y programas que emprenda la Junta en
absoluta equidad de hombres Yy mujeres.

m) Brindar asistencia técnica y revisar e] cumplimiento de |a equidad de género.

SECCION v
COMISION DE TRANSPORTE Y OBRAS POBLICAS
Articulo 37. Fines Y atribuciones. - Estars presidida segiin Io dispuesto en este cuerpo
legal. El representante de la ciudadania tendrg de preferencia minimo estudios de segundo
nivel o posea afinidad o experiencia con lo relacionado a |a administracin publica o
- privada en esta materia.

a) Asesorar en el plan de obras que realice Ia Junta Parroquial
b) Colaborar en |a programacion, elaboracién Y €jecucion de los proyectos de
obras priorizadas por la junta parroquial:
c) Organizar y supervisar la construccign de obras que se realicen en la
parroquia;
d) Participar, asesorar Y coordinar en la formulacién de planes, programas y
proyectos para un crecimiento Sustentable de |a Parroquia;
e) Integrar grupos de trabajo para la elaboracign de planes de infraestructura;
f) Participar y coordinar con los gobiernos auténomos descentralizados,
ministerio y entidades publicas y privadas en [a formulacién de proyectos .
viales en beneficio de Ia Parroquia; 00 Desen X

/0 >

o & “ LS\ 2] o N
) Preparar planes, programas, - proyectos y actividades tendientes / A{;o‘f&?wb "‘{f’«; \
mejoramiento vial que sirvan de guia para la Junta Parroquial, /

h) Integrar grupos de trabajo para la elaboracisn de planes viales.

SECCION V1
COMISION DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE : —
Articulo 38. Fines Y atribuciones. - Estars presidida segtin lo dispuesto en este cuerpo
legal. El representante de |3 ciudadania tendrg de preferencia minimo estudios de segundo
nivel o posea afinidad 0 experiencia con lo relacionado a |a administracién publica o
privada en esta materia.
Son funciones de [a Comisién de Salud Y Medio Ambiente:
a) Participar y coordinar con el Ministerio de Salud Publica, sus dependencias y otras
Instituciones Publicas Yy Privadas dedicadas 3 la salud, en Ia formulacién de planes,
programas y proyectos en |a Parroquia, responsabilizandose de |a evaluacién y
seguimiento.

b) Orientar el proceso de Salud de la Junta Parroquial Rural.
c) Integrar grupos de trabajo para la elaboracion de planes de Salud.
d) Participar y coordinar con los gobiernos autbnomos descentralizados, Ministerios

e Instituciones Piiblicas y Privadas en Ia formulacion de planes, programas Y proyectos
sobre Proteccidn al Medio Ambiente.

info@gadrobertoastudillo.gob.ec / jprobertoastudiIlo@yahoo.com

www.gadrobertoastudillo.gob.ec
ROBERTO ASTUDILLO - MILAGRO - GUAYAS - ECUADOR

ElOro 104y Bolivar, Junto a la Tenencia Politica / Celular: 0988828867 I , '




G.A.D PARROQUIAL RURAL

Estatuto

ORGANICO FUNCIONAL DE ROBERTO ASTUDILLO

Administracion 2019-2023
Nelson Solis Valarezo o

e) Coordinar con los gobiernos autdnomos descentralizados, Ministerios e
Instituciones Publicas y Privadas, la elaboracion y ejecucién de proyectos de
reforestacion, para rescatar las cuencas hidrograficas.

f) Integrar grupos de trabajo para la elaboracién de planes destinados a la Proteccion
del Medioambiente.
g) Organizar y participar en la elaboracion de programas de capacitacion para la

proteccién del Medio Ambiente.

SECCION vI1
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
Articulo 39. Fines y atribuciones, - Estara presidida segiin lo dispuesto en este cuerpo
legal. El representante de |a ciudadania tendra de preferencia minimo estudios de segundo
nivel o posea afinidad o experiencia con lo relacionado a la administracion publica o
privada en esta materia.
Son funciones de la comision de educacion, deportes y cultura las siguientes;

a) Coordinar con los directores, rectores y profesores de las escuelas y colegio
acciones tendientes a elevar el nive] educativo de los nifios.
b) Impulsar la creacién de Ia Liga Deportiva Parroquial para lo cual se coordinara
con los Clubes deportivos de la parroquia con el fin de que consigan su personeria
juridica.
c) Impulsar la practica deportiva de nifios y Jovenes de la parroquia a través de la
organizacién de campeonatos deportivos.
d) Elaborar programas Culturales.
e) Apoyar al Nivel Ejecutivo y demas érganos administrativos de la J unta Parroquial,
¢n materia de Cultura,
) Coordinar en la programacion Y ejecucion de actividades como Desfiles Civicos, -
Culturales, Asambleas Solemnes, Festivales de Danza, Concursos Estudiantiles, etc. 1’0:\‘ i)*jf’f‘?z ;3\
2) Responsabilizarse por pedido del Ejecutivo de la impresién y distribucién de Jg/sf@\ _RORErs, “4?_;.; N
publicaciones y documentos de la Junta Parroquial. ﬁ/'" ;b &)
h) Actuar como oficina de protocolo en los eventos que organice la Junta Parroql;iﬁeﬁ:. =
)] Integrar Grupos Culturales de Trabajo 1&% ==
\ %
SECCION VIII , \
COMISION DE SEGURIDAD, COMUNICACION Y TURISMO ~

Articulo 40. Fines y atribuciones, - Estara presidida segtn lo dispuesto en este cuerpo
legal. El representante de la ciudadania tendra de preferencia minimo estudios de segundo
nivel o posea afinidad o experiencia con lo relacionado a la administracion publica o
privada en esta materia.

Son funciones de la comision de seguridad, comunicacion y turismo las siguientes:

a) Coordinar con la Policia Nacional y las Fuerzas Armadas las acciones preventivas
que impidan la alteracién de la tranquilidad y el orden puablico y proteger la paz y la
seguridad de las personas y bienes;

b) Impulsar la organizacién para la seguridad a través de las brigadas barriales:
c) Elaborar programas de comunicacién social y relaciones publicas de La Junta
Parroquial;
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d) Asesorar al Nivel Ejecutivo y demas organos administrativos de la Junta
Parroquial, en materia de comunicacion social y relaciones publicas;
€) Elaborar y difundir, periddicamente, boletines informativos para los medios de

actividades de la Junta Parroquia;

f) Difundir los atractivos turisticos de la Parroquia por los diferentes medios de
comunicacion;
Q) Elaborar proyectos de Turismo;
h) Coordinar Acciones para fomentar el turismo con instituciones Publicas y
Privadas.

SECCION 1X

PROCEDIMIENTO PARLAMENTARIO DE LAS SESIONES
Articulo 41. -El érgano legislativo del Gobierno Auténomo Descentralizado de la
Parroquia Rural De Roberto Astudillo podrd contar con cuatro clases de sesiones,
[naugural, Ordinaria, Extraordinaria y Conmemorativa para la correcta organizacién y
aplicacion de sus objetivos.

Articulo 42. - E| Gobierno Auténomo Descentralizado de |a Parroquia Rural De Roberto
Astudillo proceders a posesionarse en la sesién Inaugural, respetando el orden de votacidn
alcanzado en el proceso electoral respectivo, al vocal mas votado sera el presidente o
presidenta, vicepresidente o vicepresidenta y vocales en sy orden.

estos el primer y tercer Jueves de
gjecutivo con al menos cuarenta y o

Articulo 45. -La sesion se instalara previa verificacion del quérum, con lo cyal se
procedera a aprobar el orden de] dia, que podré ser modificado solamente en el orden de
Su tratamiento o incorporando puntos adicionales, mediante una mocion que debers ser
presentada por uno de los miembros Y se resolvera con voto conforme de a mayoria

absoluta de los vocales presentes; una vez aprobado con este requisito,

Articulo 46. -La Junta Parroquial del Gobierno Auténomo Descentralizado de la
Parroquia Rural De Roberto Astudillo se podra reunir de manera extraordinaria por
convocatoria de su Presidente o Presidenta o a peticién de al menos una tercera parte de
sus miembros.
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permiso o desincorporacién; contendrd el Orden de] Dia, las mociones
presentadas, la persona que la presenta, una sintesis de las exposiciones de los Miembros, >
quien la apoya vy los votos a favor y en contra de |a mocidn, lo resuelto o |o acordado Y. /0 qobere, ‘N
debera tener coherencia con lo planteado Y aprobado en el orden de] Dia. /e x

Articulo 54. -Abierta la Sesién, ningtin Vocal podra ausentarse de] Jocal sin permiso del.
En todo caso, el permiso se conceders siempre y cuando no se rompa el quérum
reglamentario.
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Articulo 55. -El Vocal que deje de asistir a alguna Sesion sin que se le hubiere otorgado
permiso se le otorgard la falta correspondiente al registro de asistencia y de su inasistencia
se dejara constancia en el Acta.

Articulo 56. -Para el caso de los Vocales que transcurrido el tiempo de espera
considerado el presente reglamento, se presenten quince minutos después de instalada la
sesién, podrd incorporarse a la sesion una vez terminado el punto que se encuentre en
tratamiento, pero su retraso serd hard constar en el acta, si llegara treinta minutos
posteriores a la hora de instalada la Sesién o que se retiren antes de finalizar la misma sin
permiso del Ejecutivo se le considerara como falta.

Articulo 57. -El Vocal que se presentare después de transcurrido el tiempo estipulado en
el Art. anterior, deber4 argumentar las razones de su retardo; La Junta Parroquial podra
acordar por mayoria absoluta si lo considera Justificado o no el retraso del Vocal yen el
caso de que la junta lo justifique lo manifestado se incorporara haciéndose constar en el
acta la hora de incorporacién a la sesién y su retraso considerado.

Articulo 58. -En caso de inasistencia debido a enfermedad, la cual no haya podido ser
informada a tiempo por razones de urgencia, serd considerado como permiso en Sesion
aprobado por el Ejecutivo, siempre y cuando presente los documentos de descargo tal
como lo estipula la Ley Organica de Servicio Publico.

Articulo 59. -Las Sesiones una vez instaladas y aprobado el orden del dia, se dara pasoa .~ 5 esey, ny Y
la lectura del Acta de la Sesién anterior. Seguidamente el Presidente o Presidenta | "éﬁ:‘\{z\e'ﬁ‘«&‘f‘m YU
pondra en consideracion de la Junta para que le hagan las observaciones o correcciongz_;? B o,
que fueren pertinentes, se considerar aprobada el acta siempre y cuando exista el debi;’?lg? S

procedimiento de la mocién de aprobacion, el respaldo a la misma y su respectiiﬂxa«";_ A
votacion. No podrd impugnar o solicitar rectificaciones al Acta, el/la Vocal que no hubiéi{\' 2,
asistido a la Sesién a la que aquella se refiere. N\~

N - ‘ N ,';r

& ~
Articulo 60. -Dentro de la sesion el Presidente o Presidenta ira dando sucesivamente el
destino que corresponda a cada punto, podra hacer leer lo que crea que debe ponerse a
consideracion de la Junta para que ésta resuelva lo conveniente.

Vz
74

Articulo 61. -Para las sesiones ordinarias las comunicaciones recibidas se las considerara
como materia de tratamiento, aquellas que tengan caracter de pedidos, denuncias, o de
invitaciones a sesiones de Parroquializacion estardn dentro del orden dia para ser
conocidas, tratadas y resueltas bajo el procedimiento normal de debates.

Articulo 62. --En las sesiones ordinarias los documentos enviados formaran parte del
informe del Ejecutivo, por lo que no seran leidos dentro de la sesion, salvo el caso que un
vocal solicite al presidente se le de lectura a un documento enviado para respaldar la
mocion de aprobacion del informe del Presidente o Presidenta, el mismo que autorizara
por medio de Secretaria se de lectura a lo solicitado.
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Articulo 63. -Dentro de las sesiones Ordinarias para aprobar cualquier decisién de
caracter ordinario o casos especiales se requerird el voto favorable de la mayoria simple
de los Vocales presentes, o de considerarlo el Ejecutivo se solicitara la mayoria especial
es decir las dos terceras partes del total de vocales,

Articulo 64 -Una Sesion podré ser clausurada solo cuando se hayan tratado todos los
temas considerados en el orden del dia, y sera suspendida por; falta Quorum, por no existir
el respeto debido a este reglamento y a los procedimientos parlamentarios, por verse
agotado el tiempo de la sesién, o la prorroga acordada, por darse disturbios o altercados
dentro de la sala donde se efectué la sesién, o por pedido de la Junta Parroquial a través
de mocién puesta en consideracion al Ejecutivo.

Articulo 65. -La Junta Parroquial del Gobierno Auténomo Descentralizado de la
Parroquia Rural De Roberto Astudillo se podra reunirse de manera extraordinaria por
convocatoria del ejecutivo. La sesién extraordinaria serd convocada con al menos veinte
y cuatro horas de anticipacion y en ella se trataran (inicamente los puntos que consten de
manera expresa en la convocatoria.

SECCION X

PROCEDIMIENTO PARLAMENTARIO — DE LAS VOTACIONES
Articulo 66. - Las Votaciones en La Junta Parroquial del Gobierno Auténomo
Descentralizado de la Parroquia Rural De Roberto Astudillo se realizarda en orden
alfabético y no podran abstenerse de votar nj retirarse del salon de sesiones ningiin vocal
una vez dispuesta la votacién por el ejecutivo. Todo voto en blanco o abstencién no surtira_ o
efecto ni se sumara en ninguna de las opciones. )_,;/’;c?‘ﬁ ‘
Presidente o Presidenta del Gobierno Auténomo Descentralizado de la Parroquia Rufak v
De Roberto Astudillo tendréan voz y voto, el cual sera el ultimo en todos los asunf 3
puestos en consideracion de la Junta Parroquial, en caso de empate su voto y decision
serd dirimente.

WO\

Articulo 67. - -Votacién Ordinaria Es aquella mediante ¢l cual el votante 1o hace con X~
levantar la mano o ponerse de pie para aceptar o rechazar una mocion. Este mecanismo

es usado cuando la decisién a tomar no reviste mayor trascendencia para la Institucidn,

se emplea regularmente para resolver asuntos rutinarios.

Articulo 68. - La Mayoria absoluta es aquella que esta constituida por el voto de la mitad
mas uno del total de los miembros que componen la Junta Parroquial, la mayoria absoluta
lo constituye el entero inmediato superior a la mitad, esto es de 5, lo es 3, y sera utilizada
para las decisiones que impliquen dos debates en diferentes sesiones.

Articulo 69. - La Mayoria Unéanime corresponde en que el nimero de votos a favor es
igual al nimero de miembros presentes en la sesion de la Junta Parroquial.
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Articulo 70. - La Mayorfa Simple Consiste en que haya mas votos de afirmativos que dé
negativos, contando sélo los que estén presentes en ese momento y sin tener en cuenta las
abstenciones o votos nulos.

SECCION XI
FUNCIONES DEL PROCESO DE GOBERNANTES
Articulo 71. Mision del Presidente. - El Presidente o Presidenta es la primera autoridad
del Ejecutivo del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural De Roberto
Astudillo, constituye la méxima jerarquia administrativa, estd para dirigir y supervisar la
gestion parroquial inherente a las funciones especificas de la entidad.

Articulo 72. Funciones y Atribuciones del Presidente - Son funciones, deberes y
atribuciones del Presidente o Presidenta de la Junta parroquial rural:

a) El ejercicio de la representacion legal, y judicial del gobierno auténomo

descentralizado parroquial rural;

b) Ejercer la facultad ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado parroquial 0@9 ‘)9:;!#\ >4
(&\ ﬂl‘ (e} r/'/d N

rural; ¥ #‘ e N

c) Convocar y presidir con voz y voto las sesiones de la junta parroquial rural, pqz{@"
lo cual debera proponer el orden del dia de manera previa. El ejecutivo tendra \!é)ffé
dirimente en caso de empate en las votaciones del 6rgano legislativo y de fiscalizacion; N
d) Presentar a la junta parroquial proyectos de acuerdos, resoluciones y normati
reglamentaria, de acuerdo a las materias que son de competencia del gobierno auténomo |
descentralizado parroquial rural;

e) Dirigir la elaboracion del plan parroquial de desarrollo y el de ordenamiento
territorial, en concordancia con el plan cantonal y provincial de desarrollo, en el marco
de la plurinacionalidad, interculturalidad y respeto a la diversidad, con la participacion
ciudadana y de otros actores del sector piblico y la sociedad; para lo cual presidira las
sesiones del consejo parroquial de planificacion y promovera la constitucion de las
instancias de participacion ciudadana establecidas en la Constitucién y la ley;

f) Elaborar participativamente el plan operativo anual y la correspondiente proforma
presupuestaria institucional conforme al plan parroquial rural de desarrollo y de
ordenamiento territorial, observando los procedimientos participativos sefialados en este
Codigo. La proforma del presupuesto institucional debera someterla a consideracion de
la junta parroquial para su aprobacion;

2) Decidir el modelo de gestion administrativa mediante el cual deben ejecutarse el
plan parroquial rural de desarrollo y de ordenamiento territorial;

h) Expedir el organico funcional del gobierno auténomo descentralizado parroquial
rural;
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1) Distribuir los asuntos que deban pasar a las comisiones del gobierno auténomo
parroquial y sefialar el plazo en que deben ser presentados los informes correspondientes;
j) Sugerir la conformacion de comisiones ocasionales que se requieran para el
funcionamiento del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural;

k) Designar a sus representantes institucionales en entidades, empresas u organismos
colegiados donde tenga participacion el gobierno parroquial rural; asi como delegar
atribuciones y deberes al vicepresidente o vicepresidenta, vocales de la junta y
funcionarios, dentro del ambito de sus competencias;

1) Suscribir contratos, convenios e instrumentos que comprometan al gobierno
autonomo descentralizado parroquial rural, de acuerdo con la ley. Los convenios de
crédito o aquellos que comprometan el patrimonio institucional requeriran autorizacion
de la junta parroquial rural;

m) En caso de emergencia declarada requerir la cooperacion de la Policia Nacional,
Fuerzas Armadas y servicios de auxilio y emergencias, siguiendo los canales legales
establecidos;

n) Coordinar un plan de seguridad ciudadana, acorde con la realidad de cada
parroquia rural y en armonia con el plan cantonal y nacional de seguridad ciudadana,
articulando, para tal efecto, el gobierno parroquial rural, el gobierno central a través del
organismo correspondiente, la ciudadania y la Policia Nacional; v 7
0) Designar a los funcionarios del gobierno auténomo descentralizado parroquial,,f‘,v”’:_;ci“’«f‘;a‘- eIty g
rural, mediante procesos de seleccion por méritos y oposicion, considerando criterios de’f..E '

interculturalidad y paridad de género; y removerlos siguiendo el debido proceso. Para ¢ 2
cargo de secretario y tesorero, la designacion la realizara sin necesidad de dichos procesos, S
de seleccion; V
P) En caso de fuerza mayor, dictar y ejecutar medidas transitorias, sobre las que
generalmente se requiere autorizacion de la junta parroquial, que tendran un caracter
emergente, sobre las que deberd informar a la asamblea y junta parroquial;

q) Delegar funciones y representaciones a los vocales de la junta parroquial rural;

r) La aprobacion, bajo su responsabilidad civil, penal y administrativa, de los
traspasos de partidas presupuestarias, suplementos y reducciones de crédito, en casos
especiales originados en asignaciones extraordinarias o para financiar casos de
emergencia legalmente declarada, manteniendo la necesaria relacion entre los programas
y subprogramas, para que dichos traspasos no afecten la ejecucion de obras publicas ni la
prestacion de servicios publicos. El presidente o la presidenta debera informar a la junta
parroquial sobre dichos traspasos y las razones de los mismos;

s) Conceder permisos y autorizaciones para el uso eventual de espacios publicos, de
acuerdo a las ordenanzas metropolitanas o municipales, y a las resoluciones que la junta
parroquial rural dicte para el efecto;

t) Suscribir las actas de las sesiones de la junta parroquial rural;
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Dirigir y supervisar las actividades de] gobierno

parroquial rural, coordinando y controlando e] trabajo de los funcionarios de] gobierno
parroquial rural;

V) Presentar 4 la junta parroquial rural y g [a ciudadania ¢p general un informe anyaj

representado; y,
W) Las dema4s que prevea la ley.

a) Intervenir con VOZ y voto en las sesiones y deliberaciones de la junta parroquial
rural;

b) La presentacion de proyectos de acuerdos y resoluciones, en ¢ ambito de
competencia del gobierng autonomo descentralizado parroquial rural

9] La intervencion en |5 asamblea parroquia] yen las comisiones, delegaciones y

representaciones que designe la junta parroquial rural, y en todas las instancias de
participacion;
d) Fiscalizar ]as acciones de| ejecutivo parroquial de acuerdo con este Cédigo y Ia

/ A Y A
7S obery %
7£96 PAN
/ O 0, &

e) Cumplir aquellas funcjones que le sean expresamente encomendadas por lajdta Dese, .

CAPITULO 111
PROCESOS HABILITANTES

SECCION | - SECRETARIA GENERAL
Articulo 74. Mision. - Proporcionar apoyo Secretarial, soporte técnico Y administrativo
al Consejo Parroquial, sys comisiones, a |g Presidencia y a todas las dependencias de la
institucion, bajo los principios de ética, eficacia, eficiencia y la adecuada administracion
del sistema de archivos y documentos: certificacion de autenticidad de copias, compulsas
0 reproducciones,

Responsable Secretario/a General

Articulo 75. Atribuciones, funciones y responsabilidades de] Secretario/a General, -

a) Dar fe de los actos de Consejo de la comisisn de mesa y del Presidente o
Presidenta;

b) Redactar suscribir las actas de consejo y de la comisidn;

c) Elaborar resoluciones y Actas del Consejo Parroquial;
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d) Cuidar del oportuno tramite de los asuntos que deba conocer el GAD Parroquial
en sus autoridades o las comisiones y atender el despacho diario de los asuntos resueltos
por el Consejo y el Presidente.

€) Llevar y mantener al dia los archivos documéntales del GAD Parroquial y atender
el tramite de la correspondencia;

) Asistir a las sesiones del Consejo;

2) Grabar y transcribir las Actas de Sesiones;

h) Conferir copias o certificaciones de documentos y asuntos que se hayan tramitado.
i) Proporcionar la documentacién Oficial de las diferentes Direcciones Generales
del GAD Parroquial;

i) Atender al cliente en la recepcion y entrega de tramites ¢ informacion al usuario.
k) Recibir, calificar, registrar y distribuir la correspondencia que ingresa a la
institucion.

) Elaborar oficios y comunicaciones oficiales del GAD Parroquial a entidades o
empresas publicas y privadas.

m) Elaborar memorandos y comunicaciones internas a los empleados del GAD
Parroquial por parte de Presidencia.

n) Las demas que le disponga el presidente o la presidenta del GAD Parroquial, o su

superior Jerarquico con relacion a sus funciones;

Articulo 76. Requisitos para Secretario/a General. — Para ocupar el puesto de i
Secretario/a General de la institucion debe cumplir los siguientes requisitos: \" ves ““33
a) Nivel de Instruccion Académica: Titulo de TERCER NIVEL en dreas de’ u“ “*I o -
conocimiento de Derecho, Jurisprudencia o Administracion Secretarial. e ‘

{’ "‘"1
b) Experiencia: Minima un (1) afio relacionado con el area de desempefio. 3

SECCION II AN
DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
Articulo 77. Mision. - Administrar, gestionar y controlar las actividades administrativas
y financieras, con transparencia, eficiencia y eficacia en apego de las leyes, reglamentos,
resoluciones, y demds normas y procedimientos legales técnicos vigentes sobre la
materia, bajo una gestion de ética y calidad. Asi como preparar el presupuesto que servira
de base para el desarrollo de los diversos proyectos del GADPRA.

Responsable: Director/a Administrativo Financiero

Articulo 78. Atribuciones, funciones y responsabilidades del Director/a
Administrativo Financiero. —

a) Emitir Estados Financieros trimestrales a las entidades de control.
b) Administrar, planificar, coordinar y controlar las actividades financieras del
GADPRA.
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c) Reportar mensualmente balances, cédulas Presupuestarias y transacciones
reciprocas en el modulo de Consolidacion de] Sistema Integrado de Gestion Financiera
del Ministerio de Economis Yy Finanzas.

d) Elaborar asientos contables de apertura, financieros, de ajustes y cierres en la
contabilidad gubernamenta| institucional durante e gjercicio fiscal.

€) Llevar |a contabilidad mensualmente de conformidad con las transacciones
efectuadas y Ieportar a las entidades de control '

) Elaborar cuadrog de detalles de compras y ventas declaraciones de Impuestos y
cumplir con Jas obligaciones tributarias mensuales

2) Liderar la programacion del Plan Operativa Institucional

h) Cuadrar librog bancos de todas las cuentas bancarigs de la institucion

i) Elaborar Conciliaciones Bancarias de Jas Cuentas de |a mnstitucion

i) Emitir comprobantes de retencién de los gastos que ha incurrido |3 Institucion

k) Elaborar informes de satisfaccion de S€rvicios generales tales COmo energia
eléctrica e internet,

1) Realizar precalificaciones de anticipos de femuneraciones a empleados

m) Elaboracion de roles de pagos mensuales en el Subsistema de Némina de |a

n) Presentar ¢] anteproyecto de Presupuesto anual ante ] Consejo Parroquial para su
aprobacion; '

0) Elaborar [a Proforma Presupuestaria anual con base a |ag politicas, planes,
Programas y proyectos de| GAD Parroquial

p) Verificar Ia Ejecucion Presupuestaria

q) Dictaminar sobre la disponibilidad Presupuestaria, para garantizar la asignacign y
disponibilidad de Jog recursos, a través de |ag certificaciones presupuestarias.

r) Procurar ¢] mejoramiento continuo de los

Administrativa Financiera,

s) Aplicar las normas de control interno de la contr,

ambito de sus Competencias

t) Elaborar las reformas presupuestarias

u) Elaborar informes de Liquidaciones presupuestarias anuales, )

v) Elaborar Certificaciones presupuestarias .

W) Preparar Cédulas presupuestarigs, N —
X) Participar en [a formulacién de distributivos de sueldos y remuneraciones;

y) Autorizar |a elaboracién de acciones de persona.

z) Elaborar actas de finiquitos de liquidacion de haberes por la cesacién de funciones

del personal.

aa)  Elaborar planillas de aportes personales en e] Subsistema de Nomina de ]a
Institucion.

bb)  Coordinar a contratacion de seguros,

ce) Realizar e] Inventario de Activos fijos y bienes de control, en coordinacion de los

miembros de] Consejo.
dd)  Elaborar 6rdenes de compras de infimas cuantias.
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€€)  Revisar términos de referencias de proceso de infima cuantia segun corresponda

el caso de autorizacién de

la maxima autoridad.

ff) Elaborar certificaciones del registro de bienes Y servicios en el Plan Apya] de

Contratacién.

€8)  Elaborar de actag de finiquito de procesos de infima cuantia corresponda el caso

de autorizacién de la max

ima autoridad.

hh)  Revisar [a distribucién de vacaciones anuales de empleados por Conveniog con

MIES.

ii) Seguimiento de las 4reas de Tesoreria y Rentas, Compras Publicas Yy Planificacién
¥ Desarrollo [nstitucional.

1) Revisar document,

acion previamente para proceder al reconocimiento del gasto

para el devengo y paso a tesoreria.

kk)  Asistir g reuniones estratégicas con |a méxima autoridad para resolver
problematicas de [a institucién,

1) Cuidar los bienes que se encuentra bajo sy responsabilidad.

mm)  Mantener la ética profesional.

nn)  Elaborar informes mensuales de las actividades desarrolladas en e] lugar de

trabajo.

00)  Otras funciones inherentes 3] cargo, que le asigne el presidente.

Articulo 79. Requisitos para Director/a Administrative Financiero. — Para ocupar el

puesto de Director/a Administrativo Financiero de |a institucién debe cumplir los

siguientes requisitos:
a) Nivel de Instruc

ci6n Académica: Titulo de TERCER NIVEL €n dareas de

conocimiento de Contaduria Publica, Finanzas, Ciencias Econémicas,

Administracic')n,

Gestion Empresarial, Comercio, Administracion Publica,

Auditoria, y demas areas relacionadas,

b) Experiencia: Min

Articulo 80, La Direccig
siguientes subprocesos:

1. Tesoreria ¥ Rentas
2. Compras Publicas

3. Planificacign

a) Desarrollo Infantil
b) Atencién Adulto Mayor
¢) Servicios Sociales

ima dos (2) afios relacionados con el 4req de desempefio.

n de Gestién Administrativa Financiera se gestionaré,‘,b:'

Y Desarrollo Institucional

d) Servicios Generales
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a) Realizar [os Pagos mediante el Sistemg de Pagos Interbancario del Bance Central

o)) Emitir comprobantes de egreso en e] Sistema Contaple [nstitucional de todos los
pagos realizados y descuentos efectuados a Jas cuentas bancarias de |4 Institucidon

d) Emitir Comprobantes de ingresos en el Sistema Contable [nstitucional de todos los
Ingresos recaudados en |as cuentas bancarias de | mnstitucion

e) Constatar ¢ pago del Impuesto a] Valor Agregado y de |a Retencion en [a F uente
del Impuesto g I3 Renta con las declaraciones de Impuestos

f) Realizar un control de documentacion previo al pago de |ag obligaciones
devengadas

Q) Llevar el contro] de las recaudaciones percibidas por arrendamiento de locales

comerciales y espaciosg publicos.

h) Emision de factyrag electrénicas por ingresos de autogestion

i) Emitir comprobante y especies de las recaudacioneg por ingresos de autogestion

de la institucion,

1) Llevar el control de Jas cuentas bancarias institucionales e informar a [a autoridad.

k) Custodiar las pélizas de S€guros de la institucion 0 Dese, X
)} Emitir notificaciones para cobro de arriendo de mercado y ocupacion de e,sgg&q\,ff LA
publico. ?,;“?\:& R :

m)  Elaborar convenjoys de pagos. £ <

n) Cuidar los bienes que se encuentra bajo sy responsabilidad., £2

0) Mantener la ética profesional. \ >

p) Elaborar informeg mensuales de |as actividades desarrolladas en o] lugai de )7
trabajo. L P
Q) Otras funciones inherentes a] cargo, que le asigne e| presidente.

Articulo 83. Requisitos Para Tesorero/a General, — Para ocupar e puesto de Tesorero/a
General de [a institucién debe cumplir los siguientes requisitos:
a) Nivel de Instruccién Académica: Egresada o con Titulo de TERCER NIVEL en

areas de conocimiento de Contaduria Publica.
b) Experiencia: Minima un (1) afo relacionado con e] drea de desemperio.
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Articulo 84, Misigp del Area de Compras Piblicas, - Garantizar que |os procesos de

contratacion puiblica que realice el GADPRA S€an transparentes, cumpliendo con Jos
objetivos institucionales conforme al marco legal.
Responsable: Técnico/a de Compras Publicas

Articulo 85, Atribuciones, funciones y responsabilidades de] Técnico/a de Compras
Piblicas, —

a) Elaborar, dar seguimiento y reportar el cumplimiento de] Plan Anual de Contrataciones

Parroquial Rura] de Roberto Astudillo.
¢) Elaborar, revisar Y/0 asesorar en las fases preparatoria, pre-contractual, contractya] y
ejecucion de Jos procesos de contratacion que realice el Gobierno Auténomo

cOmpras puiblicas SERCOP.
&) Elaborar informes mensuales de las actividadeg desarrolladas en e lugar de trabajo.
h)Otras funciones inherentes g cargo, que Je asigne el presidente.

: . ; i /r';\ \O "‘~)e~"'<‘4'j(,;:;\\i:~«.,
1) Cuidar los bienes que se encuentra bajo sy responsabilidad. / 7S ﬂf\@ber‘f%fg;k
N\ A

m) Mantener la ética profesional,
n) Elaborar informes mensuales de |ag actividades desa

de Técnico/a de Compras Piblicas de I3 institucio
a) Nivel de Instruccion Académica: Titylo de TERCER NIVEL en 4reas de
conocimiento de Contaduria Publica, Ciencias Econémicas, Administracio’n,
Ingenieria Comercial, Gestidn Empresarial, Administracién Ptblica, Auditorfa,
Ingenieria Civi] y demas 4reas relacionadas.
b) Experiencia: Minima dos (2) afios relacionados con el drea de desemperio.

Articulo 87. Mision del Area de Planificacion y Desarrollo Institucional, - Apoyar,
coordinar y consolidar ante el ejecutivo toda |a informacién del GADPRA; presentar
convocatorias y, actos de rendicion de cuentas del ejecutivo e institucional, ademas, de
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Articulo 88. Atribuciones, funciones y responsabilidades del Técnico/a de
Planificacion y Desarrollo Institucional. —

a) Mantener actualizados los registros de datos personales y documentos habilitantes de
los servidores del GAD Parroquial.

b) Ser el responsable del proceso y del registro de la informacién institucional de la
rendicién de cuentas.

¢) Ser responsable de la informacién publica institucional.

d) Asistencia en el desarrollo del presupuesto participativo de cada afio.

e) Elaborar informes técnicos de necesidad sobre la contratacién del personal para
proyectos y actividades administrativas de la institucién, con su debida descripcion del
perfil.

f) Promover el respeto por el Entorno Laboral y Bienestar del personal.

g) Supervisar el desarrollo y cumplimiento parcial y total del convenio de cooperacion
econdmica MIES-GAD sobre los centros de desarrollo infantil.

h) Realizar seguimiento de las actividades que efecttian las educadoras de los Centros de
Desarrollo Infantil.

i) Validar las declaraciones juramentadas patrimoniales en la pagina del Contraloria
General del Estado CGE, previa autorizacién de la méxima autoridad.

J) Elaborar informes técnicos de cofinanciamiento como entidad cooperante.

k) Elaborar anexos mensuales de resimenes de gastos del convenio de cooperacion
economica.

) Elaborar las comunicaciones de las redes sociales de la institucion.

m) Cuidar los bienes que se encuentra bajo su responsabilidad.

n) Mantener la ética profesional.

o) Elaborar informes mensuales de las actividades desarrolladas en el lugar de trabajo.
p) Otras funciones inherentes al cargo, que le asigne el president
q) Ser el responsable de la publicacion de la informacion de Rendicién de Cuenta
Anuales y del seguimiento del proceso. &)
r) Subir informacion del cumplimiento de la Ley Organica De Transparencia y Acceso a \”\_‘ x
la Informacién Publica. P

s) Asistir al Director Administrativo Financiero en la elaboracion del Plan Operativo

Anual y sus respectivas reformas.

t) Efectuar célculo de liquidaciones de haberes y actas de finiquitos por la cesacién de

funciones del personal.

u) Elaborar distribucion de vacaciones anuales de empleados por Convenios con MIES.

v) Elaborar acciones de personal y contratos por servicios ocasionales previa autorizacidn

del Director Administrativo Financiero y la maxima autoridad.

S?t.}

Articulo 89. Requisitos para Técnico/a en Planificacion y Desarrollo Institucional. —
Para ocupar el puesto de Técnico/a en Planificacion y Desarrollo Institucional de la
institucién debe cumplir los siguientes requisitos:
a) Nivel de Instruccién Académica: Titulo de TERCER NIVEL en areas de
conocimiento de Planificacion Estratégica, Ciencias Econémicas,

El Oro 104 y Bolivar, Junto a la Tenencia Politica / Celular; 0988828867
info@gadrobertoastudillo.gob.ec / jprobertoastudillo@yahoo.com
www.gadrobertoastudillo.gob.ec

ROBERTO ASTUDILLO - MILAGRO - GUAYAS - ECUADOR




G.A.D PARROQUIAL RURAL

Estatuto

ORGANICO FUNCIONAL = DE ROBERTO ASTUDILLO

Administracion 2019-2023

r

S Nelson Solls Va arezo

Administracién, Ingenieria Comercial, Gestion Empresarial, Administracion
Publica, Auditoria, y demas areas relacionadas.
b) Experiencia: Minima dos (2) afio relacionados con el 4rea de desempefio.

Articulo 90. Misién del Subarea de Desarrollo Infantil. — Desarrollar actividades
motrices, atenciones diarias, garantizar cuidados integrales y utilizar recursos didacticos
para el desarrollo del conocimiento y habilidades de los nifios de hasta 3 afios, ademas
del seguimiento del proceso de nutricién y salud.

Responsable: Educadoras CDI

Articulo 91. Atribuciones, funciones y responsabilidades de las Educadoras de CDI.-
a) Ejecutar las atenciones diarias a nifias y nifios de 1 a 3 afios de edad y en base a la Ruta
Integral de Atenciones - RIA.

b) Poner en conocimiento de la/el Coordinadora del CDI sobre las necesidades de
atenciones especializadas.

¢) Realizar el seguimiento nominal conjuntamente con la Coordinadora de CDI y las
familias respecto de las atenciones realizadas y la identificacion de alertas para derivacion
al Coordinador Técnico Territorial y su atencion en la instancia respectiva.

d) Sensibilizar y comprometer a las familias en la realizacién de las orientaciones

trabajadas en las consejerias grupales y seguimiento familiar de las actividades. / a0 Ve Seny, N
. ., o . N aobery, Y, <
¢) Ejecutar procesos de concertacion con las familias de la modalidad MT CDIL. '/ \Q\\, $oP > G\

f) Apoyar en la elaboracion y ejecucion del plan de mejora de la unidad de atencmm é’n“-
funcion de las estrategias de fortalecimiento de la consejeria familiar.
g) Garantizar que todas las nifias y nifios sean entregados por un adulto responsab.
recibidos. \
h) Registrar la firma en la ficha “Acta —Entrega recepcion” de nifias y nifios.

LN -~ * e
i) Observar y registrar las novedades que presente la nifia y nifio como: signos fisicos

visibles (lastimados) y emocional (lloro), habitos de higiene (ufias cortadas, peinado,
cara-manos limpias, etc.)

J) Aplicar el proceso de adaptacion considerando los factores establecidos en la Guia
correspondiente

k) Garantizar la formacion de habitos de higiene personal en las nifias y nifios durante los
diferentes momentos de la jornada diaria.

I) Garantizar el desarrollo de juegos de integracion y actividades ludicas, considerando
las caracteristicas y edades de las nifias y nifios.

m) Reportar y registrar las novedades presentadas de la nifia y nifio durante la jornada
diaria a la coordinadora CDI y a los padres de familia.

n) Garantizara la provision de los 4 momentos de la alimentacion saludable.

0) Cuidar los bienes que se encuentran bajo su responsabilidad.

p) Mantener la ética profesional.

q) Demas funciones que establezca la Norma Técnica MT de CDI.
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Articulo 92. Requisitos para Educadoras CDI. - Para ocupar el puesto de Educadoras
CDI de la institucion debe cumplir los siguientes requisitos:
a) Nivel de Instruccion Académica: Minimo BACHILLER, preferencia egresada
o Titulo de TERCER NIVEL en las areas de conocimiento: Tecnologia en
Desarrollo Infantil, Psicologia, Licenciatura en Ciencias de la Educacién, Trabajo
Social.
b) Experiencia: Minima un (1) afio relacionado con el 4rea de desempefio.

Articulo 93. Mision del Subarea de Atencién al Adulto Mayor. — Motivar a las
personas adultas mayores sobre la importancia de su participacién y asociatividad

mediante talleres, actividades ludicas y evaluaciones gerontoldgicas.

Responsable: Facilitador en Atencion al Adulto Mayor y Promotor Social de Personas
Adultas Mayores con Discapacidad

Articulo 94. Atribuciones, funciones y responsabilidades de Facilitador en Atencién
al Adulto Mayor. —

a) Aplicar la evaluacién gerontoldgica de las actividades basicas de la vida diaria e
instrumentales, cognitivas, afectiva y social e indicadores calidad de vida a las personas
adultas mayores que ingresan a la unidad de atencion.

b) Promover la asociatividad de las personas adultas mayores para ejecutar actividades
ladicas recreativas.

¢) Coordinar con el equipo técnico las diferentes actividades que busquen el bienestar, la Qx‘* “‘)f:;’?( o ‘,_\
inclusién social familiar y comunitaria de la persona adulta mayor. F 04

conseguir su integracion y relacion positiva con el entorno.
e) Promover acciones de prevencion, inclusion, proteccion de los derechos de las persona
adultas mayores y sus familias en los espacios sociales, culturales, recreatlvos
deportivos, como estrategias de intervencion para el buen vivir de la persona adulta mayor \“\ x

vy sus familias.
f) Promover acciones de prevencion, inclusion, proteccion de los derechos de las personas
adultas mayores y sus familias en los espacios sociales, culturales, recreativos,
deportivos, como estrategias de intervencion para el buen vivir de la persona adulta mayor
y sus familias.
g) Vigilar y dar seguimiento del nivel de funcionalidad de las personas adultas mayores.

Articulo 95. Atribuciones, funciones y responsabilidades de Promotor Social de
Personas Adultas Mayores con Discapacidad. —

a) Realizar el levantamiento de informacion y diagnostico socioecondmico de las
personas adultas mayores a ser atendidas en las parroquias.

b) Aplicar la evaluacion gerontolégica de las actividades basicas de la vida diaria e
instrumentales, cognitivas, afectiva y social e indicadores calidad de vida a las personas
adultas mayores que ingresan a la unidad de atencion.
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¢) Coordinar con el Centro de salud publica y otras instituciones del sector (oferta de
servicios promocionales, preventivos, asistenciales, curativos entre otros).

d) Elaborar y aplicar el plan de intervencién individual de las personas adultas mayores.
€) Atender 4 veces mensuales de forma individual a las personas adultas mayores 'y
familias.

f) Llevar un registro diario de actividades ejecutadas con las personas adultas mayores.

Articulo 96. Requisitos para Facilitador en Atencién al Adulto Mayor y Promotor/a
Social Adultas Mayores con Discapacidad. — Para ocupar los puestos de Facilitador en
Atencion al Adulto Mayor y Promotor/a Social Adultas Mayores con Discapacidad, para
la institucion debe cumplir los siguientes requisitos:

a) Nivel de Instruccion Académica: Titulo de TERCER NIVEL en las areas de
conocimiento: Psicologia, Licenciatura en Enfermeria, Psicologia Clinica,
Terapista Ocupacional, Trabajo Social.

b) Experiencia: Minima un (1) afio relacionado con el 4rea de desempefio.

Articulo 97. Mision del Subarea de Servicios Sociales. —

Ser productores/as capacitados/as en el desarrollo rural integral para difundir sus
conocimientos a otras familias, es decir, como los vinculadores, capacitadores y
facilitadores en la comunidad.

Responsable: Promotora Comunitaria

Articulo 98. Atribuciones, funciones y responsabilidades de Promotor/a
Comunitaria. —

Articulo 99. Requisitos para Promotora Comunitaria. — Para ocupar el puest
Promotora Comunitaria para la institucion debe cumplir los siguientes requisitos: re
a) Nivel de Instruccion Académica: Minimo de Bachiller

b) Experiencia: Minima seis (6) meses relacionados con el area de desempei

Articulo 100. Mision del Subarea de Servicios Generales
Mantener limpias las instalaciones del GAD Parroquial, de los Centros de Desarrollo
Infantiles, asi como cumplir con la transportacién de funcionarios o asistir con actividades
generales.

Responsables: Auxiliar de Limpieza, Auxiliar de Servicios Generales, Chofer
Institucional

Articulo 101. Atribuciones, funciones y responsabilidades del Auxiliar de Limpieza.
a) Realizar la limpieza en los Centros de Desarrollo Infantil “Bello Amanecer y Mis
Pequefios Artistas”.

b) Tener respuesta oportuna en la limpieza y aseo en la modalidad presencial de los Centro
de Desarrollo Infantil.
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¢) Asistir a las educadoras en el control de bioseguridad del ingreso y salida de usuarios.
d) Colaborar con los servicios que requiera la Coordinadora del Centro de Desarrollo
Infantil y Educadoras.

¢) Responsabilizarse de documentos y bienes que le fueren asignados, todo lo relacionado
a funciones oficiales de los Centros de Desarrollo Infantil.

f) Cuidar las instalaciones de los Centros de Desarrollo Infantil en horarios de trabajo.
g) Colaborar con los servicios que requieran los servidores del Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial Rural de Roberto Astudillo.

h) Elaborar informe mensual de actividades de trabajo.

i) Otras funciones inherentes al cargo, que le asigne el presidente.

Articulo 102. Atribuciones, funciones y responsabilidades del Auxiliar de Servicios
Generales. —

a) Realizar la Limpieza de infraestructuras piblicas y espacios verdes que estén a cargo
del GAD Parroquial.

b) Realizar diariamente la limpieza de las oficinas del GAD Parroquial.

¢) Abrir y cerrar las instalaciones del GAD Parroquial en los horarios de inicio y salida
de las labores.

d) Cuidar de las instalaciones del Gobierno Parroquial en horarios de trabajo.

e) Es responsable del control de los inventarios de consumo de la institucion.

f) Entregar un reporte mensual de inventario de consumo de la institucion.

g) Sera responsable del manejo y control permanente de carpa, sillas o cualquier otro bien
institucional facilitado a la ciudadania para el desarrollo de algtin evento con caricter de
ayuda social.

h) Sera el responsable directo de la adecuacion del lugar donde se desarrolle evento
alguno organizado por el GAD Parroquial.
i) Apoyo a la entrega de convocatorias, invitaciones y demés documentos que designe. ¢
ejecutivo. !
J) Colaborar con los servicios que requieren el secretario, el tesorero, vocales y ma
servidores de mayor jerarquia de la entidad.

k) Elaborar informe mensual de actividades de trabajo.

) Otras funciones inherentes al cargo, que le asigne el presidente.

Articulo 103. Atribuciones, funciones y responsabilidades del Chofer Institucional.

a) Realizar un informe definitivo del estado actual del vehiculo una vez culminado su
contrato de trabajo para que una vez aprobado puede descargarse de dicho bien a su
nombre a través de un acta recepcion que reposara en los archivos de la secretaria.

b) Conducir personalmente el vehiculo asignado con precaucién y Responsabilidad,
observando las normas de la Ley y el Reglamento de Transito y Transporte Terrestre;

¢) Velar por el buen estado y funcionamiento del vehiculo; responder por el seguimiento
y la recepcion de las reparaciones para obtener un trabajo eficiente y en el menor tiempo
posible;
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entidades del Estado.

8) Las demas asignadas en ¢| Reglamento de Utilizacion, Mantenimiento, Movilizacién,
Control y Determinacisn de Responsabilidades de los Vehiculos del Sector Publico y de
las Entidades de Derecho Privado que disponen de Recursos Pablicos expedido por Ia
Contraloria General de| Estado.

h) Realizar un informe resumido de las actividades realizadas cada mes Y presentar
(¢]

Servicios Generales, Chofer Institucional, para la institucién debe cumplir los siguientes
requisitos: '

a) Nivel de Instruccion Académica: Minimo BACHILLER

b) Experiencia: Minima un (1) afio relacionado con el area de desemperio.

DISPoSICION T, RANSITORIA

o

e,
0 17 €Seny,,
/

publicacion en el Registro
Oficial del GAD Parroquial.

Dado y firmado en |4 sede del Gobierno 4 utonomo Descentralizady Parroquial Rural de™
Roberto Astudillo, ubicady en la provincia del Guayas, cantén Milggro, Parroquia

I

PRESIDENTE AL RESIDENTA
GAD arroquial Rural GAD Parroquial Rural
Roberto Astudillo Roberto Astudillo
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Sra. Jacinta Pérey Econ. Carolina Padilla
VOCAL PRINCIPAL
GAD Parroquial Rural
Roberto Astudillo

SrNoselito carrasco
VOCAL PRINCIPAL
GAD Parroquial Rural
Roberto Astudillo

CERTIFICACION: ESTATUTO ORGANICO FUNCIONAL Y DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE ROBERTO ASTUDILLO, fue
discutida y aprobada por el Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de
Roberto Astudillo, en la sesion ordinaria de| gt viefme intisit

veintidos.

SANCION. - PRESIDENCIA DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE ROBERTO ASTUDILLO,
a los veintisiete dias del mes de mayo del dos mil veintidds, a las 12H00, conforme
lo dispone la Ley, sanciono el ESTATUTO ORGANICO FUNCIONAL Y DE
GESTION ORGANIZA CIONAL POR PROCESOS DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENT RALIZADO PARROQUIAL /IiUstlL DE ROBERTO
ASTUDILLO, por encontrarse enmarcada , 6 q}a\gﬁd?f}ﬁfjﬁz;@pto juridico
existente. EJECUTESE DE MANERA J e "’v;;;_f“*

GAD Parroquial Rural
Roberto Astudillo
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SECRETARIA DEL GAD PARROQUIAL RURAL DE ROBERTO ASTUDILLO.
- Proveyd y firmé la Resolucion que antecede el sefior Nelson Solis Valarezo, Presidente
del GAD PARROQUIAL RURAL DE ROBERT TUDILLO, en la fecha y hora
sefialadas. - LO CERTIFICO. —
/
s/

Abg. An uefo Peralta
SECRETARIA
GAD Parroquial Rural
Roberto Astudillo
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